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PRORROGAÇÕES DE VALIDADE 

 

CPDs 059, 084, 085, 086, 097, 101, 104 e 106 – 2012 
 
 
 

CPD 059/2012 – DCNAT 

A Pró-Reitora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da 

Universidade Federal de São João del-Rei – UFSJ, no uso de suas atribuições, 

prorroga por mais 2 (dois) anos o concurso público para provimento de cargo 

da Carreira de Magistério Superior, CPD 059/2012, na área de ENSINO DE 

BIOLOGIA, edital publicado no DOU de 23/08/2012, seção 3, pág. 45; 

homologação publicada no DOU de 12 de março de 2013, seção 3, pag. 36; 

conforme disposto no Art. 12 da Lei 8.112 de 11.12.1990. 

 

CPD 084/2012 – CCO 

A Pró-Reitora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da 

Universidade Federal de São João del-Rei – UFSJ, no uso de suas atribuições, 

prorroga por mais 2 (dois) anos o concurso público para provimento de cargo 

da Carreira de Magistério Superior, CPD 084/2012, na área de ENFERMAGEM 

FUNDAMENTAL, edital publicado no DOU de 23/11/2012, seção 3, pág. 56; 

homologação publicada no DOU de 31 de janeiro de 2013, seção 3, pag. 34; 

conforme disposto no Art. 12 da Lei 8.112 de 11.12.1990. 

 

CPD 085/2012 – CCO 

A Pró-Reitora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da 

Universidade Federal de São João del-Rei – UFSJ, no uso de suas atribuições, 

prorroga por mais 2 (dois) anos o concurso público para provimento de cargo 

da Carreira de Magistério Superior, CPD 085/2012, na área de ENFERMAGEM 

NA SAÚDE DO ADULTO/IDOSO, edital publicado no DOU de 23/11/2012, 

seção 3, pág. 56; homologação publicada no DOU de 04 de fevereiro de 2013, 

seção 3, pag. 36; conforme disposto no Art. 12 da Lei 8.112 de 11.12.1990. 
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CPD 086/2012 – CCO 

A Pró-Reitora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da 

Universidade Federal de São João del-Rei – UFSJ, no uso de suas atribuições, 

prorroga por mais 2 (dois) anos o concurso público para provimento de cargo 

da Carreira de Magistério Superior, CPD 086/2012, na área de ENFERMAGEM 

NA SAÚDE DA MULHER, edital publicado no DOU de 23/11/2012, seção 3, 

pág. 56; homologação publicada no DOU de 30 de janeiro de 2013, seção 3, 

pag. 38; conforme disposto no Art. 12 da Lei 8.112 de 11.12.1990. 

 

 

CPD 097/2012 – CCO 

A Pró-Reitora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da 

Universidade Federal de São João del-Rei – UFSJ, no uso de suas atribuições, 

prorroga por mais 2 (dois) anos o processo seletivo simplificado para 

contratação de professor substituto, CPD 097/2012, na área de 

ENFERMAGEM FUNDAMENTAL, edital publicado no DOU de 27/11/2012, 

seção 3, pág. 55; homologação publicada no DOU de 25 de janeiro 2013, 

seção 3, pag. 45; conforme disposto no Art. 12 da Lei 8.112 de 11.12.1990. 

 

 

CPD 101/2012 – DEGEO 

A Pró-Reitora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da 

Universidade Federal de São João del-Rei – UFSJ, no uso de suas atribuições, 

prorroga por mais 2 (dois) anos o concurso público para provimento de cargo 

da Carreira de Magistério Superior, CPD 101/2012, na área de GEOGRAFIA: 

GEOPROCESSAMENTOS E SENSORIAMENTO REMOTO, edital publicado 

no DOU de 03/12/2012, seção 3, pág. 54; homologação publicada no DOU de 

19 de fevereiro de 2013, seção 3, pag. 38; conforme disposto no Art. 12 da Lei 

8.112 de 11.12.1990. 
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CPD 104/2012 – CSL 

A Pró-Reitora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da 

Universidade Federal de São João del-Rei – UFSJ, no uso de suas atribuições, 

prorroga por mais 2 (dois) anos o concurso público para provimento de cargo 

da Carreira de Magistério Superior, CPD 104/2012, na área de 

MELHORAMENTO GENÉTICO VEGETAL E TECNOLOGIAS DE PRODUÇÃO 

DE SEMENTES, edital publicado no DOU de 03/12/2012, seção 3, pág. 54; 

homologação publicada no DOU de 05 de fevereiro de 2013, seção 3, pag. 30; 

conforme disposto no Art. 12 da Lei 8.112 de 11.12.1990. 

 

CPD 106/2012 – DELAC 

A Pró-Reitora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da 

Universidade Federal de São João del-Rei – UFSJ, no uso de suas atribuições, 

prorroga por mais 2 (dois) anos o concurso público para provimento de cargo 

da Carreira de Magistério Superior, CPD 106/2012, na área de ILUMINAÇÃO, 

ELEMENTOS PLÁSTICOS DA CENA E DIREÇÃO TEATRAL, edital publicado 

no DOU de 07/12/2012, seção 3, pág. 69; homologação publicada no DOU de 

29 de abril de 2013, seção 3, pag. 41; conforme disposto no Art. 12 da Lei 

8.112 de 11.12.1990. 

 
 
 
 
 

São João del-Rei, 20 de janeiro de 2015. 
 
 
 
 
 

ADRIANA AMORIM DA SILVA 
Pró-Reitora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas 


