SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI

EDITALDEABERTURA- CPD N° 082 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO, DE
21 DE SETEMBRO DE 2016.

A Fundacdo Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei — UFSJ torna publico o presente
Processo Seletivo Simplificado para contratacio de Professor Substituto, para o
Departamento de Medicina - DEMED, na area de Ginecologia e Obstetricia, com
validade de dois anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital e pelo Edital de
Condigoes Gerais, publicado no Diario Oficial da Unido de 09 de marco de 2015,
secdo 03, pagina 26 e suas retificacdes, disponibilizados no endereco eletronico de
concursos da UFSJ
1.1.1 Para fins deste edital considera-se
http://www.ufsj.edu.br/progp/concurso_docentes.php como o endereco eletrdnico
de concursos.
1.2 Requisito Basico: Graduacdo em Medicina com Residéncia Médica em Ginecologia
e Obstetricia.
1.3 Regime de Trabalho: até 40 (quarenta) horas semanais.

2 DA INSCRICAO

2.1 Periodo de Inscricdo: de 22 de setembro a 17 de outubro de 2016 (exceto feriados,
recessos e finais de semana).

2.2 Valor da inscricdao: R$ 15,00 (quinze reais).

2.3 Local e Horario de Inscricao: Departamento de Medicina do Campus Dom Bosco,
sala 17 localizada no terceiro andar do prédio da biblioteca — Praca Dom Helvécio n°
74, Fabricas — Sao Jodo del-Rei, MG-Telefone: (32)3379-2592.

2.3.1 Os documentos necessarios para a inscricdio no concurso poderao ser
encaminhados, via SEDEX, com data de postagem até o dia 17 de outubro de
2016.

2.4 Periodo para solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo: 26 a 28 de setembro de
2016.

2.4.1 O resultado a solicitacdo de isencao sera divulgado no endereco eletronico, no
link especifico do concurso, até o dia 03 de outubro de 2016.

3 DO NUMERO DE VAGAS E REMUNERACAO INICIAL
3.1 Numero de vagas: 01 (uma).
3.2 Remuneracgao:

Classe/Nivel 1 Regime de Vencimento Retribuicdo por Titulacdo (R$)
Trabalho Basico (R$) Aperfeicoamento | Especializacao | Mestrado | Doutorado
Adjunto A — se 20 horas 2.129,80 90,90 163,61 506,41 1.017,89

Doutor
Assistente A — se



http://www.ufsj.edu.br/progp/concurso_docentes.php
http://www.ufsj.edu.br/portal2-repositorio/File/progp/Concursos/EDITAL%20DE%20CONDICOES%20GERAIS%20PSS.pdf
http://www.ufsj.edu.br/portal2-repositorio/File/progp/Concursos/EDITAL%20DE%20CONDICOES%20GERAIS%20PSS.pdf

Mestre
Auxiliar — se
Graduado ou
Especialista

40 horas 2.968,78 177,55 391,11 1.039,90 2.457,52

3.3 Os aprovados, no ato da admissdo, serdao enquadrados de acordo com a titulacao
apresentada, fazendo jus a Retribuicdo por Titulacdo correspondente ao respectivo
titulo, sendo vedada alteracdo posterior.

3.4 Os valores da remuneracao especificados no item 3.2 serdo acrescidos de auxilio-
alimentacdo e de auxilio-transporte nos termos da legislacao vigente.

4 DAS PROVAS DO CONCURSO

4.1 O presente Processo Seletivo constara das seguintes provas, realizadas
sequencialmente:
4.1.1 Prova Escrita;
4.1.2 Prova de Titulos.

4.2 A data prevista para o inicio das provas é 03 de novembro de 2016. A confirmacao
da data, juntamente com o horario e o local das provas, serdo divulgados no endereco
eletr6nico, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias do inicio das provas.

5 DO PROGRAMA
5.1 Competéncias em obstetricia para o médico da familia e comunidade;
5.2 Politica nacional de atencdo integral a satide da mulher;
5.3 Abordagem do Climatério;
5.4 Rastreamento e Prevencdo do Cancer Ginecolégico no Brasil;
5.5 Programa de humanizacdo do pré natal e nascimento;

6 DAS DISPOSICOES GERAIS
6.1 As ocorréncias ndo previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos
serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Pro-Reitoria de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas e/ou pela Unidade Académica responsavel, no que a
cada um couber.

Assim, ficam todos os interessados cientes de que se encontram abertas as inscricdes para o
aludido Processo Seletivo Simplificado para contratacdao de Professor Substituto, no periodo
anteriormente citado, expedindo-se o presente Edital que, para os devidos fins, sera publicado no
Diario Oficial da Unido e também divulgado em Entidades e Instituicdes de Ensino Superior,
bem como na Internet, podendo ser acessado no sitio eletrénico da UFSJ.

Dado e passado nesta cidade de Sdo Jodo del-Rei, Estado de Minas Gerais, no dia 21 de
setembro de 2016, sendo assinado pela Pro-Reitora de Gestdao e Desenvolvimento de Pessoas.

Geunice Tin6co Scola




ANEXOS
INSCRICAO N° .................
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

O(a) Senhor(a) ,
nacionalidade , estado civil , RG

CPF , e-mail
residente e domiciliado a

Rua/Av. , °
/ Apto. , bairro , cidade , estado
, CEP , telefone ( ) , celular ( )

, vem requerer sua inscricdo como candidato ao Processo Seletivo
Simplificado de Provas e Titulos para contratacdo de Professor Substituto, CPD n° 082/2016, na
area de Ginecologia e Obstetricia, para o0 Departamento de Medicina - DEMED, da Universidade
Federal de Sdo Jodo del-Rei, e para tanto faz anexar os seguintes documentos:

1. Copia de qualquer documento de identidade valido em todo o territorio nacional;

2. Comprovante de recolhimento da taxa de inscrigdo;

3. Curriculum Vitae no formato da Plataforma Lattes (03 vias).

Candidato portador de deficiéncia? Se afirmativo, qual?

(quando
houver vaga para portador de deficiéncia)

Candidato necessita de condi¢des especiais para realizacdo do Processo Seletivo Simplificado?
Se afirmativo, qual?

LOCAL E DATA

ASSINATURA DO CANDIDATO



RELACAO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DO CURRICULO

Candidato(a):

Concurso:

Data: / /




CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

Concurso:
Candidato(a):
Membro da Banca Examinadora:
Data: / /
Critério Limite de Pontos Nota Obtida
1-Conteldo aderente ao tema 20
2-Contextualizacdo do tema 10
3-Estrutura do texto 20

(introducéo, desenvolvimento,
e concluséo)

4-Dominio do conteddo — 30
guantidade, qualidade e
atualidade das informacfes

5-Linguagem adequada, clara 10

e observancia de regras

gramaticais

6-Capacidade analitica 10
TOTAL 100/10

“4.2. Ao final de cada uma das provas do Processo Seletivo Simplificado, cada membro da
Banca Examinadora atribuird ao candidato uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). A nota final de
cada prova serd calculada pela média aritmética simples das notas atribuidas por cada membro
de banca, sem arredondamentos, com uma casa decimal.” (Fragmento retirado do Edital de
Condicoes Gerais)



CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

Concurso:

Candidato(a):

Banca Examinadora:

Data: / /

LIMITE DE PONTOS

NOTA OBTIDA

1-TITULOS ACADEMICOS 30 PONTOS
Outra especialidade (em area 10
distinta do item 1.2)

Mestrado 25
Doutorado 30
2-EXPERIENCIA DOCENTE 10 PONTOS

Graduacéo

2 pontos por cada 20
horas/aula, até no maximo 10
pontos

Po6s-Graduacéo Lato Senso

2 pontos por cada 20
horas/aula, até no maximo 10
pontos

Orientacdo de Trabalho de
Iniciacdo Cientifica

1 ponto por cada, até no
maximo de 4 pontos

Orientacdo de Monografia de
Especializacdo

0,5 ponto por cada, até no
maximo de 2 pontos

Orientacdo de Projetos de
Extensao

0,5 ponto por cada, até no
maximo de 2 pontos

Monitoria

0,5 ponto por aluno, até no
maximo de 2 pontos

3-EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

25 PONTOS

Na &rea objeto do concurso

5 pontos por ano

4-PRODUCAO CIENTIFICA

20 PONTOS

Livros completos na area do
concurso com ISBN

5 pontos por livro

Capitulo de livros na érea do
concurso

2 pontos por capitulo, até no
méximo de 10 pontos

Producdo técnica (manuais,

2 pontos por trabalho, até no

guidelines, relatérios maximo de 10 pontos
técnicos)

Publicagbes em revistas | 1 ponto por publicacdo, até
nacionais no maximo 10
PublicacBes em revistas | 2 pontos por publicacdo, até

internacionais

no maximo 10

Publicagcbes em anais de
Congresso

1 ponto por publicacéo, até
no maximo de 10 pontos

5-APRESENTACAO DE
TRABALHOS EM
CONGRESSOS

10 PONTOS

Apresentacédo Oral

2 pontos por trabalho

Apresentacao POster

2 pontos por trabalho

Palestra/Conferéncia

5 pontos por
palestra/conferéncia




6-CURSOS DE 2 PONTOS
ATUALIZACAO

Carga horaria superior a 20 2 pontos por curso
horas

7-PARTICIPACAO EM 3 pontos
BANCAS

Concurso para docentes 1,5 ponto por banca
Monografia/ Conclusdo de 1 ponto por banca, até no
curso méximo de 3 bancas
TOTAL 100/10

“4.2. Ao final de cada uma das provas do Processo Seletivo Simplificado, cada membro da
Banca Examinadora atribuird ao candidato uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). (...).”
(Fragmento retirado do Edital de Condicoes Gerais)

**(Caso nenhum candidato obtenha a pontuacdo maxima (10,0 pontos), a banca examinadora
poderd, a seu critério, atribuir a 10,0 ao candidato de maior pontuacdo na prova de titulos e
calcular a nota dos demais proporcionalmente a este, utilizando uma regra de trés simples.




