SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DAEDUCACAO _
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI

EDITAL DE ABERTURA - CPD N° 078
CONCURSO PUBLICO, DE 30 DE AGOSTO DE 2016.

A Fundacdo Universidade Federal de S&o Jodo del-Rei — UFSJ torna publico o
presente Edital de Concurso Publico para provimento de cargo Docente do
Magistério Superior, classe Adjunte-A Assistente A, para o Departamento de
Ciéncias administrativas e Contabeis - DECAC, NA AREA DE: Ciéncias Contabeis e
Financas.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O concurso publico sera regido por este edital e pelo Edital de Condicbes
Gerais, publicado no Diério Oficial da Unido de 22/01/2016, secao 3, paginas 31
a 34, disponibilizado no endereco eletrbnico de concursos da UFSJ:
http://www.ufsj.edu.br/progp/concurso_docentes.php.

1.2 O presente Concurso Publico é para ingresso na Carreira do Magistério
Superior, na Classe: A; Denominacao: Adjunte- Assistente; Nivel: I.
1.2.1 A nomeacdo do candidato aprovado sera sempre realizada no primeiro
nivel da Classe A.
1.2.2 Caso o candidato possua titulacdo superior a exigida, a nomeacao sera
realizada com denominac¢do correspondente ao titulo apresentado no ato da

1.3 Requisito Basico: “Graduacao em Ciéncias Contabeis com Mestrado considerando

as Tabelas de Areas de Avaliagio da CAPES, cursado em Programas de Pdés
Graduacdo de Area de Avaliagdo Administracdo, Ciéncias Contabeis e Turismo (Grande
Area de Ciéncias Sociais Aplicadas), ou Economia (Grande Area de Ciéncias Sociais
Aplicadas). A graduacdo devera ser em Ciéncias Contabeis. As Tabelas de Areas de
Avaliacdo da CAPES encontram-se disponiveis em http://www.capes.gov.br.”

1.4 Unidade de Lotacdo: DECAC.
1.5 Regime de Trabalho: 40 horas com Dedicacao Exclusiva.

2 DAINSCRICAO

2.1 Periodo de Inscricdo: de 05 de setembro a 10 de outubro de 2016 (exceto
feriados, recessos e finais de semana).

2.2 Valor da inscricdo: R$ 273,00 (duzentos e setenta e trés reais).

2.3 Local e Horéario de Inscricdo: UFSJ - Secretaria do DECAC - Avenida Visconde
do Rio Preto,S/N - Col6nia do Bengo, Sdo Jodo Del Rei - MG, 36301-360,
Campus Tancredo Neves (Ctan) sala 2.13 tel.: 3379-2355, de 09 as 11 e de 14 as
17 h.

2.3.1 Os documentos necessarios para a inscricdo no concurso poderdo ser
encaminhados, via SEDEX, com data de postagem até o dia 10 de outubro
de 2016.

2.4 Periodo para solicitacdo de isencao da taxa de inscricdo: 12 a 16 de setembro

de 2016.


http://www.capes.gov.br/
http://www.capes.gov.br/
http://www.ufsj.edu.br/progp/concurso_docentes.php

2.4.1 O resultado a solicitacdo de isencdo sera divulgado no endereco
eletrénico de concursos, no link especifico do concurso, até o dia 23 de
setembro de 2016.

3 DO NUMERO DE VAGAS E REMUNERACAO INICIAL
3.1 Numero de vagas: 01 (uma);

3.2 Remuneracae:
ClassefNivel Regime-deTrabatho Veneimento-Basico(R$) 1e.D I
. . ~
’ ‘EFHI,“EEI II ‘ E EE"IEE“? a0 42317 4-879,96

3.2 Remuneracéo:

ibuies Titulacio(RS)
. Regime-de Veneimento
ClassefNivel Trabal Bésico{RS) Mestrade Deutorade
AssistenteAf Pedicacéo
lisi 296878 1-039,90 245752

Retribuicao por Titulacdo (R$)

. Regime de Vencimento
ClasselNivel Trabalho Basico (RS) Mestrado Doutorado
Assistente A/ Dedicacéao
Nivel | Exclusiva 4.237,77 2.038,24 4.879,90

3.3 Os valores da remuneracdo especificados no item 3.2 serdo acrescidos de
auxilio-alimentacé&o e de auxilio-transporte nos termos da legislagéo vigente.

4 DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 Em cumprimento & ordem emanada na ACAO CIVIL PUBLICA n° 765-
21.2011.4.01.3815, da Justica Federal, Subsecéo Judiciaria de Sdo Joao Del Rei,
a vaga constante do item 3.1 é destinada, preferencialmente, ao candidato
portador de deficiéncia fisica.

4.2 O candidato portador de deficiéncia, além de atingir a pontuacdo minima
exigida para os demais candidatos da ampla concorréncia, devera obter
pontuacdo que ndo seja inferior a 20% (vinte por cento) da pontuacédo obtida pelo
primeiro colocado na classificacdo por ampla concorréncia.

5 DAS PROVAS DO CONCURSO
5.1 O presente concurso constara das seguintes provas, realizadas
seguencialmente:
5.1.1 Prova Escrita;
5.1.2 Prova Didética;
5.1.3 Prova de Titulos;




5.2 O candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete) na prova Escrita ou na prova
Didatica estara automaticamente eliminado do certame.

5.3 Cabera recurso do resultado final das provas discriminadas no item 5.2, no
prazo de 24 horas da divulgacdo do resultado, que devera ser protocolado no
mesmo local das inscricdes.

5.4 A-dataprevista-para-e-inicio-dasprovas-e-Xx-deX00o-de>004 A confirmacao

da data, juntamente com o horario e o local das provas, serdo divulgados no
endereco eletrbnico de concursos, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias do
inicio das provas.
5.4 A data prevista para o inicio das provas é 25 de outubro de 2016. A
confirmacdo da data, juntamente com o horario e o local das provas, serédo
divulgados no endereco eletrénico de concursos, com antecedéncia minima de
10 (dez) dias do inicio das provas.

6 DO PROGRAMA

6.1 Estrutura Conceitual para Elaboracdo e Divulgacdo das Demonstracdes
Financeiras (CPC00);

6.2 Demonstracdes e Consolidacdo das Demonstracdes Financeiras;

6.3 Combinacao de negécios, fusdo, incorporacao e Cisao;

6.4 Investimentos em outras sociedades e em propriedade para investimento;

6.5 Controle interno e procedimentos de auditoria;

6.6 Relatério do Auditor Independente;

6.7 Tributos incidentes sobre o valor agregado: Imposto sobre Circulagdo de
Mercadorias e Servicos [0 ICMS;

6.8 Tributos incidentes sobre o faturamento: PIS/PASEP; COFINS;

6.9 Tributos incidentes sobre o resultado: Imposto de Renda das Pessoas
Juridicas — IR. Contribui¢c@o Social sobre o Lucro Liquido — CSLL;

6.10 Regimes de apuracao: Lucro Real; Lucro Presumido; Lucro Arbitrado.

7 DAS DISPOSICOES GERAIS
7.1 As ocorréncias ndo previstas neste edital, os casos omissos e 0S casos
duvidosos seréo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Pro-Reitoria de Gestéo e
Desenvolvimento de Pessoas e/ou pelo Unidade Académica responsavel, no que
a cada um couber.

S&o Jodao del-Rei, 30 de agosto de 2016.



ANEXOS

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

INSCRICAO NO .................
O(a) Senhor(a)
, hacionalidade
, estado civil , RG
, CPF , e-mail
, residente e domiciliado a

Rua/Av. ne
Apto. , bairro , cidade , estado
, CEP , telefone ( ) ,
celular () , vem requerer sua inscricdo como candidato ao

Concurso Publico de Provas e Titulos para preenchimento de cargo de Professor do
Magistério Superior, CPD n° 078/2016, na area de Ciéncias Contdbeis e Financas,
para o Departamento de Ciéncias administrativas e Contabeis - DECAC, da
Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei, e para tanto faz anexar os seguintes
documentos:

1. Cépia de qualquer documento de identidade valido em todo o territério nacional;

2. Comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢ao;

3. Curriculum Vitae no formato da Plataforma Lattes (03 vias).

Candidato deseja concorrer a vaga destinada a portador de deficiéncia?
Se afirmativo, informar qual a deficiéncia:;

_ (quando houver vaga para portador de deficiéncia)

Candidato necessita de condicBes especiais para realizacdo do concurso?
Se afirmativo, qual?

LOCAL E DATA

ASSINATURA DO CANDIDATO



RELACAO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DO CURRICULO

Candidato(a):

Concurso:

Data: / /




BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ANDRADE FILHO, E. O. Imposto de renda das empresas. 8.ed. S&o Paulo: Atlas, 2011. 824

p.
Atualizado de acordo com as leis niumeros 11.638/07 e 11.941/09.

CHAVES, F. C.; MUNIZ, E. G. Contabilidade tributaria na pratica. Sdo Paulo: Atlas, v. 133, p.
05, 2010.

PINTO, L. J. S. Contabilidade tributaria: atualizado com as leis 11.941/09 e 11.638/07.
Curitiba: Jurua, 2011.

FRANCO, H.; MARRA, E. Auditoria contabil: normas de auditoria, procedimentos e papéis
de
trabalho; programas de auditoria; relatorios de auditoria. 4.ed. S&do Paulo: Atlas, 2009.

HOOG, W. A. Z.; CARLIN, E. L. B. Manual de auditoria contabil: teoria e prética.
4.ed.rev.atual.
Curitiba: Jurug, 2011. 274 p. Acompanha CD-ROM.

IUDICIBUS, S. (Coord.). Contabilidade introdutéria. 11.ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

IUDICIBUS, S.; MARTINS, E.; GELBCKE, R.; SANTOS, A. dos. Manual de Contabilidade
societaria: Aplicavel a todas as Sociedades de acordo com as Normas Internacionais e do
CPC.

22, ed. Sao Paulo: Atlas, 2013.

SANTOS, José Luiz dos; SCHMIDT, Paulo; FERNANDES, Luciane Alves. Contabilidade
avancada: Aspectos societarios e tributarios. 3a ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012. 352 p.

SANTOS, C. dos; BARROS, S. F. Manual do Simples Nacional: microempresa (ME) e
Empresa de Pequeno Porte (EPP). 2.ed. Sdo Paulo: 10B, 2009. 280 p.

YOUNG, L. H. B. Retencao na fonte dos impostos e das contribui¢cdes sociais: IRPJ, CSLL,
PIS/Pasep, COFINS, INSS, ISS, IR-Fonte. 3.ed.rev.atual. Curitiba: Jurug, 2009. 225 p.
(Colecao

pratica Contabil).

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS (CPC). Pronunciamentos diversos.



CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

Concurso:

Candidato(a):

Membro da Banca Examinadora:

Data: / /

Critérios avaliados Pontuacdao maxima Pontuacao obtida

1. Conhecimento com 5,0 pontos
fundamentacao teérica
e abrangéncia do

accimtn ahardadn

2. Clareza e 2,0 pontos
objetividade na
discussdo do tema

3. Organizagao na 2,0 pontos
forma de apresentacao

do tema

4. Uso correto da 1,0
Lingua Portuguesa ponto

Total 10,0 pontos




CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Concurso:
Candidato(a):
Membro da Banca Examinadora:
Data: / /
CRITERIOS AVALIADOS Pontuacao Pontuacao
Maxima Obtida
Plano de aula 1,0
Sequéncia e articulagdo das ideias 2,0
(introdugdo, desenvolvimento econclusao)
ao exnar o contelido
Dominio do conteddo 2.0
Uso de linguagem técnico-cientifica 1,0
adequada ao tema
Utilizacao de recursos disponibilizados 1,0
e adequacado ao plano de aula
Criatividade, assertividade, postura 2,0
e capacidade de comunicacao
Adequacao da exposicao do conteudo 1,0

ao tempo de 50 minutos

TOTAL

10,0




CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

Concurso:

Candidato(a):

Banca Examinadora:

Data: / /
Atividades Pontuacdo Maximo
por Item por
Campo
I — Experiéncia Docente 25,0
1.1 Docéncia no Ensino Superior na (s) Area 2,0 pontos
(s) de Conhecimento do concurso por
disciplina /
semestre
1.2 Docéncia no Ensino Superior em 0,5 pontos
outras Areas por
disciplina /
semestre
1.3 Orientacdo de Graduacdo, Especializacdo 0,1 ponto
e Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) com por .
relatérin on monasrafia anravada orientagao
1.4 Participacdao em Bancas de Tese 1,0 ponto
de Doutorado por banca
1.5 Participacdo em Bancas de Qualificagdo 0,5 pontos
de Doutorado por banca
1.6 Participacdo em Bancas de Dissertagao 0,5 pontos
de Mestrado por banca
1.7 Participacdo em Bancas de Monografia 0,25 pontos
de Especializacdo e TCC por banca
1.8 Monitoria 0,25 pontos
por
monitoria/
semestre
II - Produgdo Cientifica, extensio e 30
Técnica Qualis na (s) Area (s) de
Conhecimento do Concurso (de 2005 até a
data de entreca doc titnlne)
2.1.1 Artigo Qualis Al 3 pontos
por artigo
2.1.2 Artigo Qualis A2 3 pontos
por artigo
2.1.3 Artigo Qualis B1 2 pontos
DOr artigo
2.1.4 Artigo Qualis B2 1,5 pontos
por artigo
2.1.5 Artigo Qualis B3 1 pontos
DOr artigo
2.1.6 Artigo Qualis B4 0,5 pontos

DOr artigso




2.1.7 Artigo Qualis B5 0,2 pontos
por artigo

2.1.8 Artigo técnico, boletins e cartilha 0,5 pontos
por item

2.2.1 Livro com ISSN ou ISBN 1,5 pontos
por livro




2.2.2 Capitulo de livro com ISSN ou ISBN

0,5 pontos por

capitulo
2.2.3 Pedido de registro comprovado, com 1,0 pontos por
ou sem patente. software e cultivares registro

2.3.2 Patente transferida ou licenciamento de
software e cultivares

1,5 pontos por
patente

2.3.3 Softwares sem registro de patente

0,7 pontos por

software
Maximo de 5 pontos (congressos)
2.3.3 Trabalho completo em 0,20 pontos por
congresso internacional trabalho

2.3.4 Resumo expandido em
congresso internacional

0,15 pontos por
resumo

2.3.5 Trabalho completo em congresso nacional

0,12 pontos por
trabalho

2.3.6 Resumo expandido em congresso nacional

0,10 pontos por
resumo

IIT - Maximo de 7 pontos (orientacdes) 10
3.4.1 Orientacdo de tese de doutorado 1,5 pontos por

concluida e aprovada orientagao

3.4.2 Co-orientacao de tese de 0,5 pontos por

doutorado concluida e aprovada orientagao

3.4.3 Orientacdo de tese de doutorado 0,8 pontos por

em andamento orientacao

3.4.4 Co-orientacdo de tese de doutorado 0,3 pontos por

em andamento orientacdao

3.4.5 Orientacdo de dissertacdo de 1,0 ponto por

mestrado concluida orientacao

3.4.6 Orientacdo de dissertacao de mestrado 0,5 pontos por

em andamento orientacao

3.4.7 Co-orientacao de dissertacdo de 0,2 pontos por

mestrado em andamento orientacao

3.4.8 Orientacdo de iniciagdo cientifica 0,2 pontos por

concluida orientacdo

3.4.9 Orientacdo de iniciacdo cientifica 0,2 pontos por

em andamento _ i orientacdo

IV — Participacao em projetos 10
4.1 Projeto de pesquisa/extensao 3,0 pontos por
(coordenador) aprovado e financiado proieto

4.1 Projeto de pesquisa/extensao 2,0 pontos por
(coordenador) anrovado e ndo financiado proieto

4.1 Projeto de pesquisa/extensao 1,5 pontos por

(membro) anrovado e financiado proieto

4.1 Projeto de pesquisa/extensao 1 pontopor

(membro) aprovado e ndo financiado proieto

V - Atividades de Extensao 10

5.1. Orientacdo de atividades de extensao e
de estagio supervisionado

3 pontos por
atividade




5.2. Palestra e mini-curso ministrados 1 ponto por
em eventos nacionais e internacionais palestra
5.3. Palestra e mini-curso ministrados 0,5 pontos

em eventos locais e regionais

5.4. Participacdo em curso de extensao (8 h)

0,5 pontos por
Curso

5.7. Estagio extra-curricular (cada 160 h)

0,5 pontos




5.7. Publicacao técnica (boletim, informe)

0,5 pontos por

publicacdo
VI — Administragao Académica, 10
Experiéncia Profissional Nao Docente (no
minimo 1 semestre) e Outras Atividades
Relevantes na Area de Conhecimento do
Concurso
6.1 Administracdo Académica (direcdo, 2,0 pontos por
chefia, coordenacao, etc.) atividade /
semestre
6.2 Experiéncia Profissional Nao Docente 0,5 pontos por
atividade /
semestre
6.3 Participacao em Banca de 1,0 ponto por
Concursos Publicos banca
6.4 Organizacdo de Eventos 1,0 ponto por
evento
VII - Outras Atividades Relevantes (distincoes e Valor da 5,0

prémios académicos; especializa¢do e pos-
doutorado concluido, aprovacao em outros

pontuacao a
critério da

Concursos) banca
examinadora

Total =1+ I+ I+ 1V +V + VI+VII 25+30+10+10+
10+10+5 = 100;
100/10 =10

**Caso nenhum candidato obtenha a pontuagdo maxima (10,0 pontos), a banca
examinadora podera, a seu critério, atribuir a 10,0 ao candidato de maior pontuacao na
prova de titulos e calcular a nota dos demais proporcionalmente a este, utilizando uma
regra de trés simples.



