SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DAEDUCACAO _
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI

EDITAL DE ABERTURA - CPD N° 011/2017
CONCURSO PUBLICO, DE 07 DE MARCO DE 2017.

A Fundacédo Universidade Federal de S&o Jo&o del-Rei — UFSJ torna publico o presente
Edital de Concurso Publico para provimento de cargo Docente do Magistério Superior,
classe Adjunto-A, para o Departamento de Engenharia de Alimentos - DEALI, na area de
Tecnologia de Alimentos/Projetos Agroindustriais.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera regido por este edital e pelo Edital de Condigcbes
Gerais, publicado no Diario Oficial da Unido de 22/01/2016, sec¢éo 3, paginas 31
a 34, disponibilizado no endereco eletrénico de concursos da UFSJ:
http://www.ufsj.edu.br/progp/concurso_docentes.php.

1.2 O presente Concurso Publico é para ingresso na Carreira do Magistério
Superior, na Classe: A; Denominagao: Adjunto; Nivel: I.

1.2.1 A nomeacdo do candidato aprovado serd sempre realizada no primeiro
nivel da Classe A.

1.2.2 Caso o candidato possua titulacdo superior a exigida, a nomeacao sera
realizada com denominacado correspondente ao titulo apresentado no ato da
posse, nos termos do inciso |, § 2°, art. 1° da Lei 12.772/2012.

1.3 Requisito Basico: Doutorado em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos ou Ciéncia
de Alimentos ou Tecnologia de Alimentos ou Engenharia de Alimentos ou &reas
afins e Graduacdo em Engenharia de Alimentos ou areas afins.

1.4 Unidade de Lotacdo: Departamento de Engenharia de Alimentos.

1.5 Regime de Trabalho: 40 horas com Dedicacao Exclusiva.

2 DA INSCRIGCAO
2.1 Periodo de Inscricdo: de 11 de marco a 10 de abril de 2017 (exceto feriados,
recessos e finais de semana).
2.2 Valor da inscricdo: R$ 287,11 (duzentos e oitenta e sete reais e onze centavos).
2.3 Local e Horario de Inscricdo: Secretaria do Departamento de Engenharia de
Alimentos — DEALL, sito no 3° andar do Prédio Principal do Campus Sete Lagoas,
UFSJ. Endereco: Rodovia MG 424, Km 47, Caixa Postal: 56. CEP: 35.701-970.
Bairro Itapoa. Sete Lagoas — MG. Telefone: (31) 3697 2042, de 09h as 11h30 e
de 14h as 16h30.
2.3.1 Os documentos necessarios para a inscricdo no concurso poderdo ser
encaminhados, via SEDEX, com data de postagem até o dia 10 de abril de
2017.
2.4 Periodo para solicitagdo de isen¢éo da taxa de inscri¢cdo: 11 a 17 de marco.
2.4.1 O resultado a solicitacdo de isencdo sera divulgado no endereco
eletrénico de concursos, no link especifico do concurso, até o dia 21 de
marco de 2017.

3 DO NUMERO DE VAGAS E REMUNERACAO INICIAL
3.1 Numero de vagas: 01 (uma);
3.2 Remuneracao:


http://www.ufsj.edu.br/progp/concurso_docentes.php

ClasselNivel Regime de Trabalho Vencimento Basico (R$) Re"ib"iggguﬁg:;gg lagao de
AdjL'JntOA/ Dedlcagao 4.446 51 5.123,90
Nivel | Exclusiva

3.3 O pagamento de Retribuicdo por Titulagdo - RT fica condicionado a
apresentacdo do diploma de conclusdo de curso, conforme determinado pelo
Oficio Circular n° 818/2016 - MP do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo de 09/12/2016, ndo sendo admitidos documentos que
nao o diploma.

3.4 Os valores da remuneracédo especificados no item 3.2 serdo acrescidos de
auxilio-alimentacédo e de auxilio-transporte nos termos da legislagéo vigente.

4 DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 Em cumprimento a ordem emanada na ACAO CIVIL PUBLICA n° 765-
21.2011.4.01.3815, da Justica Federal, Subsec¢éo Judiciaria de S&o Jodo del-Rei,
a vaga constante do item 3.1 é destinada, preferencialmente, ao candidato
portador de deficiéncia fisica.

4.2 O candidato portador de deficiéncia, além de atingir a pontuacdo minima
exigida para os demais candidatos da ampla concorréncia, deverd obter
pontuacdo que néo seja inferior a 20% (vinte por cento) da pontuacéo obtida pelo
primeiro colocado na classificacdo por ampla concorréncia.

5 DAS PROVAS DO CONCURSO

5.1 O presente concurso constara das seguintes provas, realizadas

sequencialmente:

5.1.1 Prova Escrita;

5.1.2 Prova Didatica;

5.1.3 Prova de Titulos;

5.1.4 Prova de Defesa do Plano de Trabalho;

5.2 O candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete) na prova Escrita estara
automaticamente eliminado do certame.

5.3 Cabera recurso do resultado final das provas discriminadas no item 5.2, no
prazo de 24 horas da divulgacdo do resultado, que devera ser protocolado no
mesmo local das inscricdes.

5.4 A data prevista para o inicio das provas é 27 de abril de 2017. A confirmacao
da data, juntamente com o horario e o local das provas, serdo divulgados no
endereco eletrbnico de concursos, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias do
inicio das provas.

6 DO PROGRAMA

6.1 Principais cereais utilizados na alimentacdo humana. Producdo, composicdo e
gualidade da matéria-prima;

6.2 Tubérculos e raizes tuberosas: obtengcdo, composicdo, qualidade da matéria-
prima e derivados;

6.3 Tecnologia do amido: obtencédo, caracterizacdo, propriedades e modificacbes
(enzimaticas, fisicas, quimicas);

6.4 Farinha de trigo: composicdo, caracteristicas fisico-quimicas, controle de
gualidade e produtos derivados;

6.5 Formacao da massa, fermentacdo, assamento e resfriamento de pées;

6.6 Tecnologia de biscoitos: processamento, qualidade da farinha e funcdo dos
ingredientes;

6.7 Principios e metodologias empregadas em analise microscépica de alimentos:
fraudes, sujidades e matérias estranhas presentes em alimentos;




6.8 Anadlise financeira aplicada a Projetos Agroindustriais;
6.9 Projeto técnico para a Industria de Alimentos: planta baixa, layout e tépicos de
instalac®es industriais;

7 DAS DISPOSICOES GERAIS
7.1 As ocorréncias ndo previstas neste edital, os casos omissos e 0S casos
duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Pré-Reitoria de Gestéo e
Desenvolvimento de Pessoas e/ou pela Unidade Académica responsavel, no que
a cada um couber.

S&o0 Joéo del-Rei, 07 de marco de 2017.



ANEXOS

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

INSCRICAO NO .................
O(a) Senhor(a)
, hacionalidade
, estado civil , RG
, CPF , e-mail
, residente e domiciliado a

Rua/Av. ne
Apto. , bairro , cidade , estado
, CEP , telefone ( ) ,
celular () , vem requerer sua inscricdo como candidato ao

Concurso Publico de Provas e Titulos para preenchimento de cargo de Professor do
Magistério Superior, CPD n°® 011/2017, na area de Tecnologia de Alimentos/Projetos
Agroindustriais, para o Departamento de Engenharia de Alimentos - DEALI, da
Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei, e para tanto faz anexar os seguintes
documentos:

1. Cépia de qualquer documento de identidade valido em todo o territério nacional;

2. Comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢ao;

3. Curriculum Vitae no formato da Plataforma Lattes (01 via).

Candidato deseja concorrer a vaga destinada a portador de deficiéncia?
Se afirmativo, informar qual a deficiéncia:;

_ (quando houver vaga para portador de deficiéncia)

Candidato necessita de condicBes especiais para realizacdo do concurso?
Se afirmativo, qual?

LOCAL E DATA

ASSINATURA DO CANDIDATO



RELACAO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DO CURRICULO

Candidato(a):

Concurso:

Data: / /




CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

Concurso:
Candidato(a):
Membro da Banca Examinadora:
Data: / /

Pontuacado Pontuacao

Itens Avaliados Maxima Obtida

Organizacao e Didatica:
1) Uso correto da lingua portuguesa.

Il) Sequéncia didatica e organizacao logica do assunto (introducéo,
objetivo, desenvolvimento e concluséo).

I1l) Concatenacéo das frases e dos paragrafos.

IV) Clareza e objetividade.

Contetdo:

I) Conteddo adequado ao tema da prova.
II) Nivel do conhecimento adequado ao de pds-graduacéo. 6
I11) Emprego de termos técnicos e linguagem cientifica apropriada.

IV) Dominio do assunto, de conceitos e de definicdes.

Nota 10

“6.3. Ao final de cada uma das provas do concurso, cada membro da Comissdo Examinadora
atribuird ao candidato uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). A nota final de cada prova sera calculada
pela média aritmética simples das notas atribuidas por cada membro de Comissdo Examinadora,
sem arredondamentos, com uma casa decimal.” (Fragmento retirado do Edital de Condi¢des Gerais)



CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Concurso:
Candidato(a):
Membro da Banca Examinadora:
Data: / /

Pontuacdo Pontuacdo

Itens Avaliados Maxima Obtida

Planejamento e Desenvolvimento:

1 Arranjo didatico e sequencial do contetdo (introducéo, objetivos,
desenvolvimento e conclusao);

2 Concatenacdo das idéias e sequéncia légica do assunto;

P S 15

3 Adequacdo do plano de aula e das referéncias bibliograficas ao
tema da aula;

4 Conteldo adequado ao tema da aula;

V) Nivel do conhecimento adequado ao de graduacao.

Desempenho como Professor:

I) Uso de termos técnicos e de linguagem cientifica apropriados; uso
correto da lingua portuguesa;

II) Dominio do assunto;

Ill) Utilizacdo correta de recursos didaticos, qualidade dos recursos 15
utilizados, auxilio e utilidade dos recursos na compreensao do
assunto;

IV) Postura diante da platéia; naturalidade e dinamismo;

V) Clareza e diccéo, capacidade de despertar o interesse da platéia.

Capacidade de Sintese:

I) Adequacéo do assunto e da aula ao tempo pré-determinado. 10

Nota Média 40/4 =10

“6.3. Ao final de cada uma das provas do concurso, cada membro da Comissdo Examinadora
atribuird ao candidato uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). A nota final de cada prova sera calculada
pela média aritmética simples das notas atribuidas por cada membro de Comissdo Examinadora,
sem arredondamentos, com uma casa decimal.” (Fragmento retirado do Edital de Condi¢des Gerais)
Observacoes:

A Banca Avaliadora podera optar por sortear um tema Unico para todos os candidatos, mas nesse
caso:

1. Todos os candidatos devem entregar seu material didatico (arquivos eletrbnicos, laminas de
projecdo, modelos, planos de aula, etc.) no momento do inicio da primeira aula, conforme a ordem de
inscricao;

2. O material entregue pelo candidato sera acondicionado separadamente em envelope lacrado, que
serd aberto somente no momento da aula;

3. O nédo-comparecimento do candidato na hora estabelecida para entrega dos materiais didaticos
implica em sua eliminac¢éo do concurso.

4. Uma vez entregue, o candidato ndo podera alterar ou adicionar itens nesse material, inclusive
durante a sua aula;

5. O ndo cumprimento, pelo candidato, do prazo estabelecido de 40 a 50 minutos para a aula
implicard em penalizac@o da sua nota, mas ndo necessariamente na sua eliminagéo por esse motivo.

6. A prova didatica tera como objetivo avaliar o candidato quanto:
6a. Ao planejamento de aula;
6b. Dominio do assunto sorteado;
6¢. Capacidade de comunicacédo e postura pedagdgica.



CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

Concurso:

Candidato(a):

Banca Examinadora:

Data: / /
x Maximo
Atividades Pontuacdo por por
Item
Campo
I - Titulos Académicos na (s) Area (s) de Conhecimento do 20.0
Concurso !
1.1 Graduacao conforme requisito basico (item 1.1) 7,0 pontos
1.2 Mestrado concluido (item 1.1) 13,0 pontos
Il - Experiéncia Docente 20,0
2.1 Docéncia no Ensino Superior na (s) Area (s) do Concurso | 2,0 pontos por
(item 1.1) disciplina/semestre
2.2 Docéncia no Ensino Superior em outras Areas 1.’0 . ponto por
disciplina/semestre
2.3 Orientagdo de Graduacdo, Especializacdo e Trabalho de 0.25 ponto por orientacso
Concluséo de Curso (TCC) com relatério ou monografia | _’ P P &
concluida
aprovada
2.4 Participacdo em Bancas de Tese de Doutorado 0,5 ponto por banca
2.5 Participacdo em Bancas de Qualificacdo de Doutorado 0,25 ponto por banca
2.6 Participacdo em Bancas de Dissertacdo de Mestrado 0,25 ponto por banca
2.7 Participacdo em Bancas de Monografia de Especializacédo e 01
TCO ,1 ponto por banca
2.8 Monitoria 0’25. . ponto por
monitoria/semestre
Il - Producédo Cientifica e Técnica Qualis na (s) Area (s) do 30.0

Concurso (de 2012 até a data de entrega dos titulos)

3.1.1 Artigo Qualis A1

10,0 pontos por artigo

3.1.2 Artigo Qualis A2

8,0 pontos por artigo

3.1.3 Artigo Qualis B1

6,0 pontos por artigo

3.1.4 Artigo Qualis B2

5,0 pontos por artigo

3.1.5 Artigo Qualis B3

3,0 pontos por artigo

3.1.6 Artigo Qualis B4

1,5 ponto por artigo

3.1.7 Artigo Qualis B5

1,0 ponto por artigo

3.1.8 Artigo técnico e boletins

1,5 ponto por item

3.2.1 Livro com ISSN ou ISBN

9,0 pontos por livro

3.2.2 Capitulo de livio com ISSN ou ISBN

3,0 pontos por capitulo

3.3.1 Pedido de registro comprovado, com ou sem patente,
software e cultivares

4,5 pontos por registro

3.3.2 Patente transferida ou licenciamento de software e
cultivares

9,0 pontos por patente

Maximo de 10 pontos (congressos)

3.3.3 Trabalho completo em congresso internacional

1,2 ponto por trabalho

3.3.4 Resumo expandido em congresso internacional

0,8 ponto por resumo

3.3.5 Trabalho completo em congresso nacional

0,8 ponto por trabalho

3.3.6 Resumo expandido em congresso nacional

0,5 ponto por resumo

3.3.7 Resumo publicado em congresso internacional

0,4 ponto por resumo

3.3.8 Resumo publicado em congresso nacional

0,2 ponto por resumo

Maximo de 5 pontos (orientacées)

3.4.1 Orientacdo de tese de doutorado concluida e aprovada

3,0 pontos por orientacdo




3.4.2 Co-orientacéo de tese de doutorado concluida e aprovada

0,5 ponto por orientacéo

3.4.3 Orientacao de tese de doutorado em andamento

0,8 ponto por orientacéo

3.4.4 Co-orientacdo de tese de doutorado em andamento

0,3 ponto por orientacéo

3.4.5 Orientacao de dissertacao de mestrado concluida

1,0 ponto por orientacdo

3.4.6 Orientacao de dissertacdo de mestrado em andamento

0,5 ponto por orientacéo

3.4.7 Co-orientacdo de dissertacdo de mestrado em andamento

0,2 ponto por orientacéo

3.4.8 Orientacao de iniciacao cientifica concluida

0,2 ponto por orientacéo

3.4.9 Orientacao de iniciacado cientifica em andamento

0,2 ponto por orientacéo

aprovacao em outros concursos)

examinadora

IV — Participacdao em projetos 5,0
3.5.1 Projeto de pesquisa (coordenador) aprovado e financiado :

P . 2,0 pontos por projeto
por agéncias governamentais de fomento
3.5.2 Eartlupagaq em projeto de pesquisa, aprovado e 0,5 ponto por projeto
financiado por agéncias governamentais de fomento
V - Atividades de Extensao 10,0
4.1 Ongntagao de atividades de extenséo e de estagio 1,0 ponto por atividade
supervisionado
4.2.1 Palestra e mini-curso ministrados em eventos nacionais e
. S 0,6 ponto por palestra
internacionais
4.2._2 Pglestra € mini-curso ministrados em eventos locais e 0,3 ponto
regionais
4.3 Participacdo em curso de extensdo (minimo de 8 h) 0,2 ponto por curso
4.4._1 Coordenagaf) de_ projetos de eernsao, f|n~an0|ad_o 2,0 pontos por projeto
registrados em pro-reitoria de extensao ou 6rgao equivalente
4.4.2 Coordenacao de projetos de extensdo néo financiado .

. PR ~ o . 0,5 ponto por projeto
registrados em proé-reitoria de extensdo ou drgéo equivalente
4.5 Estagio extra-curricular (cada 160 h) 0,5 ponto
4.6 Publicacgédo técnica (boletim, informe e cartilha) 0,5 ponto por publicagédo
VI - Administracao Académica, Experiéncia Profissional
Nao Docente (no minimo 1 semestre) e Outras Atividades 10,0
Relevantes na Area do Concurso
5.1 Administracdo Académica (direcdo, chefia, coordenacéo, 1,0 ponto por atividade /
etc.) semestre
5.2 Experiéncia Profissional Nao Docente 0,5 ponto por atividade /
semestre

5.3 Participacdo em Banca de Concursos Publicos 1,0 ponto por banca
5.4 Organizacédo de Eventos 1,0 ponto por evento
VIl - Outras Atividades Relevantes (distingbes e prémios Valor da pontuacao a
académicos; especializacdo e pés-doutorado concluido, critério da banca 5,0

Total =1+ 11+ 1l +IV+V + VI+VI

20+20+30+5+10+10+5 =

100; 100/10 = (10)

Observacdo:

Em relacdo a producgéo bibliogréfica (artigos, livros, capitulos de livros, trabalhos em congressos),

sera avaliada somente aquela gerada de 2012 até a data de entrega dos titulos.

“6.3. Ao final de cada uma das provas do concurso, cada membro da Comissdo Examinadora

atribuira ao candidato uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). (...).” (Fragmento retirado do Edital de

Condicbes Gerais)

**Caso nenhum candidato obtenha a pontuagdo maxima (10,0 pontos), a banca examinadora podera,
a seu critério, atribuir 10,0 ao candidato de maior pontuacao na prova de titulos e calcular a nota dos

demais proporcionalmente a este, utilizando uma regra de trés simples.




CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA DEFESA DO PLANO DE TRABALHO

Concurso:
Candidato(a):
Membro da Banca Examinadora:
Data: / /
. Pontuacdo Pontuacao
Itens Avaliados Maxima Obtida
1. Relevancia e atualidade da Proposta de trabalho 10
2. Viabilidade da Proposta de Trabalho 10
3. Viabilidade de cooperacdes e parcerias locais, nacionais e 10
internacionais
4. Disponibilidade e viabilidade em assumir o cargo e suas fun¢fes de 10
ensino, pesquisa e extenséo
5. Capacidade de argumentacdo e de defesa das idéias e das 10
propostas
Nota Média 50/5 =10

“6.3. Ao final de cada uma das provas do concurso, cada membro da Comissdo Examinadora
atribuird ao candidato uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). A nota final de cada prova sera calculada
pela média aritmética simples das notas atribuidas por cada membro de Comissdo Examinadora,
sem arredondamentos, com uma casa decimal.” (Fragmento retirado do Edital de Condi¢des Gerais)




