SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO y 3
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI

EDITAL DE ABERTURA - CPD N° 021
CONCURSO PUBLICO, DE 02 DE MAIO DE 2017.

A Fundacdo Universidade Federal de Sao Joao del-Rei — UFSJ torna publico o
presente Edital de Concurso Publico para provimento de cargo Docente do
Magistério Superior, classe Adjunto-A, para o Departamento de Engenharia
Mecénica - DEMEC, na area de Engenharia Mecéanica, Subarea: Elementos de
Maquinas e Projetos de Sistemas Mecanicos.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O concurso publico sera regido por este edital e pelo Edital de Condigdes

Gerais, publicado no Diario Oficial da Unidao de 22/01/2016, se¢éo 3, paginas 31

a 34, disponibilizado no endereco eletrbnico de concursos da UFSJ:

http://www.ufsj.edu.br/progp/concurso_docentes.php.

1.2 O presente Concurso Publico é para ingresso na Carreira do Magistério

Superior, na Classe: A; Denominagao: Adjunto; Nivel: I.

1.2.1 A nomeacgado do candidato aprovado sera sempre realizada no primeiro
nivel da Classe A.

1.2.2 Caso o candidato possua titulagdo superior a exigida, a nomeacéao sera
realizada com denominagao correspondente ao titulo apresentado no ato da
posse, nos termos do inciso I, § 2°, art. 1° da Lei 12.772/2012.

1.3 Requisito Basico: Graduagdo em Engenharia Mecénica com Doutorado em

Engenharia.

1.4 Unidade de Lotagéo: Departamento de Engenharia Mecéanica.
1.5 Regime de Trabalho: 40 horas com Dedicacgdo Exclusiva.

2 DA INSCRICAO
2.1 Periodo de Inscricdo: de 06 de maio a 05 de junho de 2017 (exceto feriados,
recessos e finais de semana).
2.2 Valor da inscrigdo: R$ 287,11 (duzentos e oitenta e sete reais e onze centavos).
2.3 Local e Horério de Inscricdo: Secretaria do Departamento de Engenharia
Mecanica - DEMEC. Sala 4.14MP, Campus Santo Antbnio, situado a Praca Frei
Orlando, 170 - Centro - S0 Joao del-Rei - CEP 36.307-352 no horario das 9h a
12h e das 14h as 17h. Contato: 3379-2595.
2.3.1 Os documentos necessarios para a inscricdo no concurso poderao ser
encaminhados, via SEDEX, com data de postagem até o dia 05 de junho.
2.4 Periodo para solicitagdo de isengéo da taxa de inscricdo: 06 a 15 de maio.
241 O resultado a solicitagdo de isengdo sera divulgado no enderego
eletrénico de concursos, no link especifico do concurso, até o dia 19 de maio.

3 DO NUMERO DE VAGAS E REMUNERAGAO INICIAL
3.1 Numero de vagas: 02 (duas);
3.2 Remuneragéo:

. . s Retribuicdo por
Classe/Nivel Regime de Vencimento Basico titulagao de Total
Trabalho (R$) Doutorado
Adjunto A/ | - Dedicagdo 4.446,51 5.123,90 9.570,41
Nivel | Exclusiva



http://www.ufsj.edu.br/progp/concurso_docentes.php

3.3 O pagamento de Retribuigdo por Titulagdo - RT fica condicionado a
apresentacdo do diploma de conclusdo de curso, conforme determinado pelo
Oficio Circular n° 818/2016 - MP do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao de 09/12/2016, ndo sendo admitidos documentos que
nao o diploma.

3.4 Os valores da remuneragdo especificados no item 3.2 serdo acrescidos de
auxilio-alimentacdo e de auxilio-transporte nos termos da legislagc&o vigente.

4 DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 Em cumprimento & ordem emanada na ACAO CIVIL PUBLICA n° 765-

21.2011.4.01.3815, da Justica Federal, Subsecao Judiciaria de Sao Joao del-Rei,

uma das vaga constantes do item 3.1 é destinada, preferencialmente, ao
candidato portador de deficiéncia fisica.

4.2 O candidato portador de deficiéncia, além de atingir a pontuagdo minima
exigida para os demais candidatos da ampla concorréncia, devera obter
pontuacao que nao seja inferior a 20% (vinte por cento) da pontuacao obtida pelo
primeiro colocado na classificagdo por ampla concorréncia.

5 DAS PROVAS DO CONCURSO

5.1 O presente concurso constara das seguintes provas, realizadas

sequencialmente:

5.1.1 Prova Escrita;

5.1.2 Prova Didatica;

5.1.3 Prova de Titulos;

5.1.4 Prova de Defesa do Plano de Trabalho;

5.2 O candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete) na prova Escrita ou na prova
Didatica estara automaticamente eliminado do certame.

5.3 Cabera recurso do resultado final das provas discriminadas no item 5.2, no
prazo de 24 horas da divulgagdo do resultado, que devera ser protocolado no
mesmo local das inscricoes.

5.4 A data prevista para o inicio das provas é 22 de junho de 2017. A confirmagao
da data, o horario e o local das provas, serao divulgados no endereco eletrénico
de concursos, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias do inicio das provas.

6 DO PROGRAMA
6.1 Critérios de falhas para carregamento estatico e variavel;
6.2 Projeto de eixos e arvores;
6.3 Parafusos, fixadores e projeto de jungdes ndo permanentes;
6.4 Molas;
6.5 Mancais de rolamento e deslizamento;
6.6 Engrenagens cilindricas de dentes retos e cilindricas helicoidais;
6.7 Freios e embreagens;
6.8 Maquinas de elevagao e transporte: dimensionamento e especificagoes.

7 DAS DISPOSICOES GERAIS
7.1 As ocorréncias ndo previstas neste edital, os casos omissos e o0s casos
duvidosos serao resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Pré-Reitoria de Gestao e
Desenvolvimento de Pessoas e/ou pela Unidade Académica responsavel, no que
a cada um couber.

Sao0 Joao del-Rei, 2 de maio de 2017.



ANEXOS

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

INSCRICAO NO .................
O(a) Senhor(a)
, hacionalidade
, estado civil , RG
, CPF , e-mail
, residente e domiciliado a

Rua/Av. n°
Apto. , bairro , cidade , estado
, CEP , telefone ( ) ,
celular () , vem requerer sua inscricdo como candidato ao

Concurso Publico de Provas e Titulos para preenchimento de cargo de Professor do
Magistério Superior, CPD n° 021/2017, na area de Engenharia Mecanica, Subarea:
Elementos de Maquinas e Projetos de Sistemas Mecénicos, para o Departamento
Engenharia Mecéanica - DEMEC, da Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei, e
para tanto faz anexar os seguintes documentos:

1. Copia de qualquer documento de identidade valido em todo o territério nacional;

2. Comprovante de recolhimento da taxa de inscrigao;

3. Curriculum Vitae no formato da Plataforma Lattes (03 vias).

Candidato deseja concorrer a vaga destinada a portador de deficiéncia?
Se afirmativo, informar qual a deficiéncia:

(quando houver vaga para portador de deficiéncia)

Candidato necessita de condigbes especiais para realizagao do concurso?
Se afirmativo, qual?

LOCAL E DATA

ASSINATURA DO CANDIDATO



RELACAO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DO CURRICULO

Candidato(a):

Concurso:

Data: / /




CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

Concurso:

Candidato(a):

Membro da Banca Examinadora:

Data: / /

Critério Limite de No.ta
Pontos Obtida
1. Conhecimento e abrangéncia do assunto abordado 6,0
2. Clareza e objetividade na descricao do tema 1,5
3. Organizacdo na forma de apresentacao do tema 1,5
4. Uso correto da lingua portuguesa 1,0
Total 10,0

“6.3. Ao final de cada uma das provas do concurso, cada membro da Comissdo
Examinadora atribuiréa ao candidato uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). A nota final de
cada prova sera calculada pela média aritmética simples das notas atribuidas por cada
membro de Comissdo Examinadora, sem arredondamentos, com uma casa decimal.”

(Fragmento retirado do Edital de Condigbes Gerais)




CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

Concurso:

Candidato(a):

Membro da Banca Examinadora:

Data: / /

Critério Limite de Pontos | Nota Obtida
Plano de aula 1,0
Clareza na apresentacao 2,0
Desenvolvimento sequencial da exposigao 2,0
Dominio do conteudo 4.0
Uso correto da lingua portuguesa 1,0
Total 10,0

Observacgao:

Caso o tempo previsto no Edital de condi¢des gerais (item 8.1) ndo seja cumprido, a prova
didatica ndo sera avaliada e a nota final da prova didatica sera 0,0 (zero).

“6.3. Ao final de cada uma das provas do concurso, cada membro da Comissao
Examinadora atribuiré ao candidato uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). A nota final de
cada prova sera calculada pela média aritmética simples das notas atribuidas por cada
membro de Comissdo Examinadora, sem arredondamentos, com uma casa decimal.”
(Fragmento retirado do Edital de Condigées Gerais)



CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA DE TiTULOS

Concurso:

Candidato(a):

Banca Examinadora:

Data: / /

GRUPO I: ATIVIDADES CIENTIFICAS, ATIVIDADES DE EXTENSAO UNIVERSITARIA

(NOTA MAXIMA: 5,0 PONTOS)

ATIVIDADE

NOTA

NOTA
OBTIDA

Artigos cientificos publicados na integra ou aceitos
para publicacdo em periddicos especializados com
corpo editorial (por artigo), na area do concurso ou
em areas afins

A1: 1,0 ponto/artigo;
A2: 0,8 ponto/artigo;
B1, B2: 0,5 ponto/artigo;
Demais: 0,25
ponto/artigo.

Trabalho cientifico premiado, em ambito internacional,
na area do concurso ou em areas afins

0,6 ponto/prémio

Trabalho cientifico premiado, em &mbito nacional, na
area do concurso ou em areas afins

0,4 ponto/prémio

Trabalho cientifico publicado na integra em anais de
evento cientifico internacional, na area do concurso
ou em areas afins

0,3 ponto/artigo

Trabalho cientifico publicado na integra em anais de
evento cientifico nacional, na area do concurso ou em
areas afins

0,15 ponto/artigo

Resumo publicado em anais de evento cientifico
internacional, na area do concurso ou em areas afins

0,15 ponto/resumo

Resumo publicado em anais de evento cientifico
nacional, na area do concurso ou em areas afins

0,05 ponto/resumo

Coordenacao de evento cientifico internacional

0,4 ponto/evento

Coordenacao de evento cientifico nacional

0,3 ponto/evento

Palestra, conferéncia proferida ou membro de mesa
redonda em evento cientifico internacional

0,15 ponto/participagao

Palestra, conferéncia proferida ou membro de mesa
redonda em evento cientifico nacional

0,05 ponto/participagao

Coordenacgéo de projeto cientifico aprovado por
agéncia de fomento a pesquisa

0,3 ponto/coordenacao

Membro colaborador de projeto cientifico aprovado
por agéncia de fomento a pesquisa

0,05 ponto/projeto

Editor-chefe de revista cientifica indexada no ISl

1,0 ponto/ano

Membro do corpo editorial de revista cientifica
indexada no ISI

0,15 ponto/ano

Diretor/Presidente de entidades cientificas ou
tecnoldgicas

0,15 ponto/ano

Coordenacao de projeto de extensao, aprovado por
Instituicdo de pesquisa ou IES

0,15 ponto/projeto

Colaborador em projeto de Extensao, aprovado por
Instituicdo de pesquisa ou IES

0,05 ponto/projeto

Autoria de livro na area do concurso ou areas afins,
cadastrado no ISBN

1,0 ponto/livro

Organizador de livro na area do concurso ou em
areas afins, cadastrado no ISBN

0,4 ponto/livro

Autoria de capitulo de livro na area do concurso ou

0,2 ponto/capitulo




em areas afins, cadastrado no ISBN

Traducéao de livro na area do concurso ou em areas
afins, cadastrado no ISBN

0,3 ponto/livro

Traducgdo de artigo ou ensaio na area do concurso ou
em areas afins, cadastrado no ISBN ou ISSN

0,05 ponto/tradugao

Tradugao de capitulo de livro na area do concurso ou
em areas afins, cadastrado no ISBN

0,05 ponto/capitulo

Patentes e licengcas com certificados emitidos por
autoridade competente

0,3 ponto/registro

Pedido de patente ou de licenga com numero de
protocolo emitido por autoridade competente

0,05 ponto/pedido

Registro de Software com certificado emitido por
autoridade competente

0,15 ponto/registro

Pedido de registro de Software com ndamero de
protocolo emitido por autoridade competente

0,05 ponto/pedido

Soma Absoluta 1:

Soma 1:

OBSERVAGOES:

1) Somente serdo consideradas as atividades realizadas nos ultimos 05 (cinco) anos;

2) Fica a critério da banca examinadora, somente se mais de um candidato estiver
realizando o concurso: atribuir ao candidato que obtiver a maior pontuacdo na Soma
Absoluta 1 a nota maxima (5,0) para a Soma 1. Aos demais, sera atribuida nota proporcional

a maxima;

3) Serado computados apenas os titulos e atividades efetivamente comprovados.

GRUPO II: ATIVIDADES DE ENSINO (NOTA MAXIMA: 3

0 PONTOS)

ATIVIDADE

NOTA

NOTA
OBTIDA

Atividade de magistério superior, na graduacao, na area
do concurso

1,5 ponto/semestre

Atividade de magistério superior, na graduagdo, em areas
afins ao concurso

1,0 ponto/semestre

Atividade docente em pés-graduacao Stricto sensu

1,5 ponto/15horas

Atividade docente em pds-graduacao Lato Sensu

0,3 ponto/semestre

Curso ministrado em evento cientifico ou de extensao

0,5 ponto/curso

Estagio em docéncia em programa de pds- graduagéo
Stricto sensu

0,3 ponto/semestre

Orientacao de tese de Doutorado defendida e aprovada 4’9 ~
pontos/orientagédo
Co-orientacéo de tese de Doutorado defendida e 2,0
aprovada pontos/coorientagcao
Orientacao de dissertacao de Mestrado defendida e 3,0
aprovada pontos/orientagao
Co-orientacéo de dissertacdo de Mestrado defendida e 1,5
aprovada ponto/coorientacao

Orientacao de bolsista de iniciagao cientifica, em projeto
aprovado por IES ou instituicdes de pesquisa e vinculado
a bolsa

1,5 ponto/orientagao

Orientacao de bolsista de iniciagao cientifica, em projeto
aprovado por IES ou instituicdes de pesquisa, ndo
vinculado a bolsa

1,0 ponto/orientagao

Orientagdo de monografia e trabalho de conclusao de
curso de Graduacao

0,75
ponto/orientagao

Tutor orientador de grupo PET (Programa de Educacao

0,75 ponto/semestre




Tutorial)

Soma Absoluta 2:

Soma 2:

OBSERVAGOES:

1) Somente serdo consideradas as atividades realizadas nos ultimos 05 (cinco) anos;

2) Fica a critério da banca examinadora, somente se mais de um candidato estiver
realizando o concurso: atribuir ao candidato que obtiver a maior pontuacdo na Soma
Absoluta 2 a nota maxima (3,0) para a Soma 2. Aos demais, sera atribuida nota

proporcional a maxima;

3) Serao computados apenas os titulos e atividades efetivamente comprovados.

GRUPO liI: ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E OUTRAS (NOTA MAXIMA: 2,0 PONTOS)

ATIVIDADE

NOTA

NOTA
OBTIDA

Participagdo em banca examinadora de concurso
publico para admissao de docente em IES publica

2,0 pontos/banca

Participacdo em banca examinadora de processo
seletivo para admissao de docentes em IES publica ou
privada

1,0 ponto/banca

Participacdo em banca examinadora de defesa de tese
de Doutorado, exceto o orientador

3,0 pontos/banca

Participacdo em banca examinadora de defesa de
dissertacdo de Mestrado, exceto o orientador

2,0 pontos/banca

Participacdo em banca examinadora de defesa de
monografia, Latu sensu, exame de qualificacéo e
trabalho de conclusao de curso de Graduacéao, exceto o
orientador

0,5 ponto/banca

Cargos de direcdo ou coordenagdo em instituicbes
publicas ou privadas, Reitor, Vice-Reitor, Diretor ou
equivalente, Pré-Reitor ou equivalente

4,0 pontos/ano

Coordenador de curso de pés-graduacao Stricto sensu

4,0 pontos/ano

Coordenador de curso de pés-graduacao Latu sensu

2,0 pontos/ano

Coordenador de curso de graduacao

2,0 pontos/ano

Coordenador de extensao

1,0 ponto/ano

Chefe de unidade académica ou unidade equivalente

2,0 pontos/ano

Membro de conselho universitario, érgados colegiados e
comissdes permanentes

0,5
ponto/comissao

Estagio de pdés-doutorado ou equivalente com bolsa de
agéncia de fomento

4,0 pontos/ano

Bolsista de programa de pés-graduacgéo

0,5 ponto/ano

Aprovagao em concurso publico para magistério superior

0,5
ponto/aprovacgao

Exercicio técnico-profissional na area do Concurso

1,0 ponto/ano

Soma Absoluta 3:

Soma 3:

OBSERVAGOES:

1) Somente serdo consideradas as atividades realizadas nos ultimos 05 (cinco) anos;
2) Fica a critério da banca examinadora, somente se mais de um candidato estiver
realizando o concurso: atribuir ao candidato que obtiver a maior pontuacdo na Soma




Absoluta 3 a nota maxima (2,0) para a Soma 3. Aos demais, sera atribuida nota
proporcional a maxima;
3) Serao computados apenas os titulos e atividades efetivamente comprovados.

NOTA FINAL Nota Maxima Nota Obtida

Soma1+Soma2+ Soma3 10,0 pontos

OBSERVACAO:

Fica a critério da banca examinadora, somente para o caso de mais de um candidato
realizando o concurso: atribuir ao candidato que obtiver a maior pontuagcdo na NOTA FINAL, a
nota méaxima (10,0) para a nota final. Aos demais, sera atribuida nota proporcional a maxima.

“6.3. Ao final de cada uma das provas do concurso, cada membro da Comissdo Examinadora
atribuira ao candidato uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). (...).”
(Fragmento retirado do Edital de Condigées Gerais)




CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA DEFESA DO PLANO DE TRABALHO

Concurso:
Candidato(a):
Membro da Banca Examinadora:
Data: / /
- PONTUACAO | PONTUACAO
CRITERIOS AVALIADOS MAXIMA OBTIDA
1. PLANO DE TRABALHO: 5,0
1.1. Clareza na exposicao das ideias 0,5
1.2. Fundamentacao tedrica 1,0
1.3. Alinhamento do plano com a area e sub-area do 2,5
concurso
1.4. Viabilidade de execuc¢ao do plano de trabalho 1,0
2. DEFESA: 5,0
2.1. Desenvolvimento sequencial da exposi¢ao 0,5
2.2. Dominio do assunto 2,5
2.3. Capacidade de argumentagao 2,0
Total 10,0

“6.3. Ao final de cada uma das provas do concurso, cada membro da Comissdo
Examinadora atribuira ao candidato uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). A nota final de
cada prova sera calculada pela média aritmética simples das notas atribuidas por cada
membro de Comissdo Examinadora, sem arredondamentos, com uma casa decimal.”

(Fragmento retirado do Edital de Condigées Gerais)
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