SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI

EDITAL DE ABERTURA — CPD N° 041
CONCURSO PUBLICO, DE 05 DE JUNHO DE 2018.

A Fundagdo Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei — UFSJ torna publico o
presente Edital de Concurso Publico para provimento de cargo Docente do Magistério
Superior, classe Adjunto-A, para o Departamento de Engenharia Quimica, na area de:
Engenharia Quimica, Subérea: Termodindmica e Operacdes Unitarias.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O concurso publico sera regido por este edital e pelo Edital de Condi¢des Gerais,
publicado no Didrio Oficial da Unido de 22/01/2016, se¢cdo 3, paginas 31 a 34,
disponibilizado no endereco  eletrobnico de concursos da  UFSI:
https://ufsj.edu.br/secop/docentes.php.
1.2. O presente Concurso Publico ¢ para ingresso na Carreira do Magistério Superior,
na Classe: A; Denominagao: Adjunto; Nivel: 1.

1.2.1 A nomeagdo do candidato aprovado sera sempre realizada no primeiro nivel
da Classe A.

1.2.2 Caso o candidato possua titulagdo superior a exigida, a nomeagdo serad
realizada com denominagdo correspondente ao titulo apresentado no ato da
posse, nos termos do inciso I, § 2°, art. 1° da Lei 12.772/2012.

1.3. Requisito Basico: Graduagdo em Engenharia Quimica e Doutorado em
Engenharia Quimica ou areas afins.

1.3.1 O requisito basico devera ser comprovado mediante apresentacdo de
Diploma devidamente registrado até a data da posse, nos termos da legislagdo
pertinente.

1.4. Unidade de Lotagdo: Departamento de Engenharia Quimica.
1.5. Regime de Trabalho: 40 horas com Dedicacao Exclusiva.

2 DA INSCRICAO

2.1. Periodo de Inscri¢do: de 11 de junho a 10 de julho de 2018 (exceto feriados,
recessos € finais de semana).

2.2. Valor da inscri¢do: R$ 273,00 (duzentos e setenta ¢ trés reais).

2.3. Local e Horério de Inscricdo: Departamento de Engenharia Quimica, Campus
Alto Paraopeba, Rod MG 443, Km 7, Fazenda do Cadete - CEP 36420-000 Ouro
Branco MG, sala 204 bloco 1- Tel: (31) 3749 - 7310, de 14h as 17h e 19h as 21h.
2.3.1 Os documentos necessarios para a inscricdo no concurso poderdo ser

encaminhados, via SEDEX, com data de postagem até o dia 10 de julho.

2.4. Sao isentos do pagamento de taxa de inscri¢do, de acordo com o Decreto n® 6.593,
de 02 de outubro de 2008 e com a Lei 13.656, de 30 de abril de 2018:

2.4.1 Os candidatos que pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para
Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar
mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional.

2.4.2 Os candidatos doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo
Ministério da Saude.

2.5. Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informacao
falsa com o intuito de usufruir da isencao de que trata o item 2.4 estara sujeito a:
2.5.1 Cancelamento da inscricdo e exclusio do concurso, se a falsidade for

constatada antes da homologacao de seu resultado.
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2.5.2 Exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a
homologag¢ado do resultado e antes da nomeacao para o cargo.
2.5.3 Declaragao de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada
apods a sua publicagao.
2.6. Periodo para solicitacdo de isen¢do da taxa de inscricdo: 11 a 15 de junho.
2.6.1 O resultado a solicitagdo de isencao sera divulgado no enderego eletronico
de concursos, no link especifico do concurso, até o dia 20 de junho.

3 DO NUMERO DE VAGAS E REMUNERACAO INICIAL
3.1. Ntmero de vagas: 01 (uma);
3.2. Remuneracao:

Vencimento Basico Retribui¢do por
Classe/Nivel Regime de Trabalho titulagcdo de
(R$)
Doutorado
Adj 1’1nto Al Dedicacao Exclusiva 4.455,22 5.130,45
Nivel 1

3.3. O pagamento de Retribuicao por Titulagdo- RT fica condicionado a apresentacao
do diploma de conclusdo de curso, conforme determinado pelo Oficio Circular n°
818/2016 — MP do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao de
09/12/2016, nao sendo admitidos documentos que nao o diploma.

3.4. Os valores da remuneragao especificados no item 3.2 serdo acrescidos de auxilio-
alimentacdo e de auxilio-transporte nos termos da legislagdo vigente.

4 DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE

DEFICIENCIA

4.1.Em cumprimento a ordem emanada na ACAO CIVIL PUBLICA n° 765-
21.2011.4.01.3815, da Justica Federal, Subsecao Judiciaria de Sao Jodo del-Rei, a
vaga constante do item 3.1 ¢ destinada, preferencialmente, ao candidato portador
de deficiéncia fisica.

4.2. O candidato portador de deficiéncia, além de atingir a pontuagdo minima exigida
para os demais candidatos da ampla concorréncia, devera obter pontuagdo que nao
seja inferior a 20% (vinte por cento) da pontuagdo obtida pelo primeiro colocado
na classificacao por ampla concorréncia.

5 DAS PROVAS DO CONCURSO

5.1. O presente concurso constara das seguintes provas, realizadas sequencialmente:

5.1.1 Prova Escrita;

5.1.2 Prova Didatica;

5.1.3 Prova de Titulos;

5.1.4 Prova de Defesa do Plano de Trabalho;

5.2. O candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete) na prova Escrita ou na prova
Didatica estard automaticamente eliminado do certame.

5.3. A Prova Escrita versara sobre tema constante do contetido programatico e sera
aplicada a todos os candidatos simultaneamente, tendo a duracdo maxima de 04
(quatro) horas, sendo a primeira hora de prova para consulta dos candidatos a
material bibliografico impresso. Para consulta na prova escrita sera considerado
material bibliografico impresso somente aquele com registro ISBN.

5.4. Cabera recurso do resultado final das provas discriminadas no item 5.2, no prazo
de 24 horas da divulgacdo do resultado, que devera ser protocolado no mesmo
local das inscrigoes.

5.5. A data prevista para o inicio das provas ¢ 27 de agosto de 2018. A confirmacao
da data, juntamente com o horario e o local das provas, serdo divulgados no




endereco eletronico de concursos, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias do
inicio das provas.

6 DO PROGRAMA
6.1. Fluidizacao;
6.2. Transporte pneumatico;
6.3. Ciclonagem,;
6.4. Sistemas de bombeamento;
6.5. Fenomenos de adsorc¢ao ¢ dessorc¢ao;
6.6. Evaporadores;
6.7. Processo de secagem;
6.8. Primeira e segunda lei da termodinamica;
6.9. Termodinamica de solugdes, fugacidade, coeficiente de atividade e potencial
quimico;
6.10. Equilibrio Liquido-Vapor

7 DAS DISPOSICOES GERAIS
7.1. As ocorréncias nao previstas neste edital, os casos omissos € os casos duvidosos
serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Pro-Reitoria de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas e/ou pela Unidade Académica responsavel, no que a
cada um couber.

Sao Jodo del-Rei, 06 de junho de 2018.



ANEXOS

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

INSCRICAONC .................
O(a) Senhor(a) )
nacionalidade , estado civil ,
RG , CPF , e-mail
, residente e domiciliado a

Rua/Av. n°
Apto. , bairro , cidade , estado
, CEP , telefone () , celular
( ) , vem requerer sua inscri¢do como candidato ao Concurso

Publico de Provas e Titulos para preenchimento de cargo de Professor do Magistério
Superior, CPD n° 041/2018, na area de Engenharia Quimica, Subarea: Termodinamica
e Operagdes Unitarias - DEQUI, da Universidade Federal de Sao Jodo del-Rei, e para
tanto faz anexar os seguintes documentos:

1. Copia de qualquer documento de identidade valido em todo o territorio nacional;
2. Comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢ao;
3. Curriculum Vitae no formato da Plataforma Lattes (03 vias).

Candidato deseja concorrer a vaga destinada a portador de deficiéncia? Se
afirmativo, informar qual a deficiéncia:

(quando houver vaga para portador de deficiéncia)

Candidato necessita de condi¢des especiais para realizagao do concurso? Se
afirmativo, qual?

LOCAL E DATA

ASSINATURA DO CANDIDATO



RELACAO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DO CURRICULO

Candidato(a):

Concurso:

Data: / /




CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

Concurso:

Candidato(a):

Membro da Banca Examinadora:
Data: / /

Pontuacgao Pontuacao
Critérios avaliados )
maxima obtida
1. Conhecimento e abrangéncia do assunto abordado 6,0 pontos
2. Clareza e objetividade na discussdo do tema 2,0 pontos
3. Organizacdo na forma de apresentacdo do tema 2,0 pontos
Total 10,0 pontos

Obs.: Para consulta na Prova Escrita serd considerado material bibliografico impresso
somente aquele com registro ISBN. (Conforme item 5.3 do Edital)

“6.3. Ao final de cada uma das provas do concurso, cada membro da Comissdo
Examinadora atribuira ao candidato uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). A nota final de
cada prova serd calculada pela media aritmética simples das notas atribuidas por cada
membro de Comissdo Examinadora, sem arredondamentos, com uma casa decimal.
(Fragmento retirado do Edital de Condi¢oes Gerais)



CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Concurso:
Candidato(a):
Membro da Banca Examinadora:
Data: / /

- . Pontuacao Pontuacao
Critérios avaliados

Méxima Obtida

1. Dominio do conteudo 2,5
2. Adequacdo ao plano de aula 0,5
3. Adequacgdo do contetido aos alunos de graduacao. 1.0
4. Desenvolvimento sequencial da exposicao 0,5
5. Capacidade de sintetizar os pontos Fundamentais 1.0
6. Uso adequado dos recursos didaticos 0,5
7. Cumprimento do tempo previsto no Edital para a 10
apresentacao da aula ’
8. Estratégia de ensino 1.0
9. Clareza na apresentacao 1.0
10. Naturalidade 0,5
11. Uso correto da lingua portuguesa 0,5
Total 10,0 pontos

“6.3. Ao final de cada uma das provas do concurso, cada membro da Comissdo
Examinadora atribuira ao candidato uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). A nota final de
cada prova serd calculada pela média aritmética simples das notas atribuidas por cada
membro de Comissdo Examinadora, sem arredondamentos, com uma casa decimal.”
(Fragmento retirado do Edital de Condi¢des Gerais)



CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

Concurso:

Candidato(a):

Banca Examinadora:

Data: / /

ATIVIDADES CIENTIFICAS (MAXIMO 6,0 PONTOS)

PONTUACAO
POR ITEM

PONTUACAO
OBTIDA

1- Artigo cientifico publicado (ou aceito para publicagcdo) em periédico com
classificacao Qualis A1 ou Qualis A2 na area do concurso

8,0 pts por artigo

2- Artigo cientifico publicado (ou aceito para publicado) em periddico com
classificacao Qualis B1 ou Qualis B2 na area do concurso

4,0 pts por artigo

3- Artigo cientifico publicado (ou aceito para publicado) em peridédico com
classificacdo Qualis B3 na area do concurso

3,0 pts por artigo

4- Artigo cientifico publicado (ou aceito para publicagdo) em peridodico com
classificacao Qualis B4 ou Qualis B5 na area do concurso

2,0 pts por artigo

5- Artigo cientifico publicado (ou aceito para publicagdo) em periédico com
classificacdo Qualis C na area do concurso

1,5 pt por artigo

6- Artigo cientifico publicado (ou aceito para publicagdo) em periodico com
classificacdo sem Qualis na area do concurso

0,5 pt por artigo

7- Artigo publicado em anais de evento cientifico internacional

1,0 pt por artigo

8- Artigo publicado em anais de evento cientifico nacional

0,5 pt por artigo

0,2 pt por|
9- Resumo publicado em anais de evento cientifico internacional resumo

0,1 pt por|
10- Resumo publicado em anais de evento cientifico nacional resumo

5,0  pts  por
11- Coordenacdo de evento cientifico internacional evento

4,0 pts  por
12- Coordenagdo de evento cientifico nacional evento

2,0 pts por
13- Coordenagdo de evento cientifico regional evento
14- Participagdo em comissdo organizadora de evento cientifico2,0 ~ pts  por|
internacional cevento

1,5 pts por
15- Participagdo em comiss@o organizadora de evento cientifico nacional evento

16- Participa¢do em comissdo organizadora de evento cientifico regional

1,0 pt por evento

17- Palestra, conferéncia proferida ou membro de mesa redonda em evento
cientifico internacional

2,0
cvento

pts por|




18- Palestra, conferéncia proferida ou membro de mesa redonda em evento
cientifico nacional

1,5 pt por evento

19- Palestra, conferéncia proferida ou membro de mesa redonda em evento
cientifico regional

1,0 pt por evento

20- Bolsista de Produtividade em Pesquisa (PQ) ou Bolsista de Produtividade
em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora (DTI) do CNPq no
momento

6,0 pts

21- Coordenagdo de projeto cientifico ou de extensdo aprovado por agéncia#,0  pts  por
de fomento a pesquisa projeto
22- Membro colaborador de projeto cientifico ou de extensdo aprovado por|0,5 pt  por
agéncia de fomento a pesquisa projeto

23- Projeto de Pos-doutorado financiado por agéncia de fomento a pesquisa

2,0 pts por ano

24- Bolsista de iniciagdo cientifica

1,0 pt por ano

25- Editor chefe de revista cientifica indexada no ISI

4,0 pts por ano

26- Editor chefe de revista cientifica ndo indexada no ISI

2,0 pts por ano

27- Membro do corpo editorial de revista cientifica indexada no ISI

1,0 pt por ano

28- Membro do corpo editorial de revista cientifica nao indexada no ISI

0,3 pt por ano

29- Autoria de livro

5,0 pts por livro

30- Organizador/editor de livro

3,0 pts por livro

2,5 pts  por
31- Autoria de capitulo de livro capitulo

2,0 pt li
32- Tradugdo de livro 0 pts por livro

0,5 pt  por
33- Tradugdo de capitulo de livro capitulo

4,0 pts por tese

34- Orientagdo de tese de doutorado defendida e aprovada

35- Co-orientagdo de tese de doutorado defendida e aprovada

2,0 pts por tese

3,0 pts  por
36- Orientagdo de dissertagdo de mestrado defendida e aprovada dissertacao

1,5 pt  por
37- Co-orientagdo de dissertacdo de mestrado defendida e aprovada dissertagao
38- Orientacdo de bolsista de iniciagdo cientifica em projeto aprovado por|l,0  pt  por
IES ou institutos de pesquisa orientacdo

4,0 pts  por
39- Patentes e licengas com certificados emitidos por autoridade competente [registro

40- Pedido de patente ou de licenca com numero de protocolo emitido por
autoridade competente

1,0 pt por pedido

41- Registro de software com certificado emitido por autoridade competente

3,0 pts  por

registro




42- Pedido de registro de software com niimero de protocolo emitido por

0,5 pt por pedido
autoridade competente ptporp

0,5 pt  por

43 - Assessoria, consultorias, pericia ou auditoria cientifica, técnica e/ouassessoria

administrativa certificadas por autoridade competente

Soma Absoluta 1 -

Soma 1 * -

* Ao candidato que obtiver a maior pontuacdo na Soma Absoluta 1, sera atribuida a nota 6,0
para a soma 1. Aos demais, serd atribuida nota proporcional & maxima, a critério da banca.

PONTUACAO [PONTUACAO

ATIVIDADES DE ENSINO (MAXIMO 3,0 PONTOS) POR ITEM OBTIDA

0,3 pt  por
1- Atividade de magistério no ensino fundamental e médio semestre

1,5 pts por
2- Atividade de magistério superior na graduacio semestre

3- Atividade docente em pos-graduagdo Lato sensu 1.0 pt para cada

15 horas
.. , N . 2.0 pts para cada
4- Atividade docente em pos-graduacdo Stricto sensu pis p
15 horas
5- Curso ministrado em evento cientifico ou de extensao 0,5 pt por curso

0,2 pt  por

6- Monitoria em curso de graduagdo
semestre

7- Orientagdo e/ou supervisdo de estagios curriculares ou de interesse(l,5  pt  por

curricular semestre

1,0 pt por
8- Tutor orientador de grupo PET (Programa de Educagdo Tutorial) semestre
9- Orientagdo de monografia em cursos de especializagio oull,0  pt  por
aperfeicoamento orientacao
10- Co-orientagdo de monografia em cursos de especializagio oul0,5 pt  por
aperfeicoamento orientagao

0,5 pt  por
11- Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso de graduagdo orientagao

0,3 pt  por
12- Co-orientacao de trabalho de conclusdo de curso de graduagdo orientagao
Soma Absoluta 2
Soma 2 **

**Ao candidato que obtiver a maior pontua¢do na Soma Absoluta 2, sera atribuida a nota 2,0
para a Soma 2. Aos demais, serd atribuida nota proporcional a maxima, a critério da banca.

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E OUTRAS (MAXIMO PONTUACAO [PONTUACAO
1 PONTO) POR ITEM OBTIDA




: 3,0 pt
1- Coordenador de curso de pds-graduacdo Stricto-sensu pis pot ano

2,0 pts por ano
2- Coordenador de curso de pos-graduagido Lato-sensu

2,0 pts por ano
3- Coordenador de curso de graduacdo

2,0 pts por ano
4- Chefe de unidade académica ou equivalente

0,3 pt  por

5- Membro de conselho universitario, 6rgdos colegiados e comissdes .
comissao

permanentes

6- Participagdo em comissdes vinculadas a pesquisa (CNPq, FAP's,|1,0 pt por ano
comissoes internas ou comités de ética internos) nos ultimos 2 anos

7- Participacdo em banca examinadora de defesa de tese de Doutorado,[2,0 pts por banca
exceto orientador e co-orientador

8- Participagdo em banca examinadora de defesa de dissertacdo de Mestrado,|1,5 pt por banca
exceto orientador e co-orientador

9- Participacdo em banca examinadora de defesa de monografia, Latu sensu,
exame de qualificacdo e trabalho de conclusdo de curso de Graduacao, exceto
orientador e co-orientador

1,0 pt por banca

Soma Absoluta 3 -

Soma 3 *** -

Total (Soma 1 + Soma 2 + Soma 3) 10 pontos

*Ao candidato que obtiver a maior pontuacdo na Soma Absoluta 1, serd atribuida a nota 6,0
para a Soma 1. Aos demais, serd atribuida nota proporcional a méxima, a critério da banca.

** Ao candidato que obtiver a maior pontuagdo na Soma Absoluta 2, serd atribuida a nota 3,0
para a Soma 2. Aos demais, serd atribuida nota proporcional a maxima, a critério da banca.

*#* Ao candidato que obtiver a maior pontuagdo na Soma Absoluta 3, serd atribuida a nota 1,0
para a Soma 3. Aos demais, serd atribuida nota proporcional a méxima, a critério da banca.

“6.3. Ao final de cada uma das provas do concurso, cada membro da Comiss@o Examinadora
atribuird ao candidato uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). (...). ” (Fragmento retirado do
Edital de Condigoes Gerais).

*#% Caso nenmhum candidato obtenha a pontuagcdo maxima (10,0 pontos), a banca
examinadora podera a seu critério, atribuir 10,0 ao candidato de maior pontua¢do na prova
de titulos e calcular a nota dos demais proporcionalmente a este, utilizando uma regra de
trés simples.



CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA DEFESA DO PLANO DE

TRABALHO

Concurso:

Candidato(a):

Membro da Banca Examinadora:
Data: / /

, PONTUACAO| PONTUACAO
CRITERIOS AVALIADOS MAXIMA OBTIDA
1. Conhecimento e relevancia do tema proposto no 1,5 ponto

2,0 pontos
2. Clareza e objetividade na apresentacdo e na discussao do Plano

2,0 pontos
3. Articulagdo do Plano proposto com as atividades desenvolvidas no
Departamento de FEngenharia Quimica (ensino, pesquisa e/ou
extensao).
4. Pertinéncia das atividades propostas no contexto da Engenharia

.. 2,5 pontos

Quimica.
5. Adequagdo do Plano de Trabalho ao periodo de execugao.

1,0 ponto
6. Cumprimento do tempo previsto no Edital para apresentacao 0,5 ponto
do Plano.
7. Uso correto da lingua portuguesa. 0,5 ponto
Total 10 pontos

“6.3. Ao final de cada uma das provas do concurso, cada membro da Comissdo
Examinadora atribuira ao candidato uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). A nota final de
cada prova sera calculada pela média aritmética simples das notas atribuidas por cada
membro de Comissao Examinadora, sem arredondamentos, com uma casa decimal ”
(Fragmento retirado do Edital de Condi¢des Gerais)
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