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 RETIFICAÇÃO EDITAL 001/2018 

A Pró-Reitora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da Universidade Federal

de  São  João  del-Rei  –  UFSJ,  no  uso  de  suas  atribuições,  RETIFICA o  Edital  do

processo  seletivo  simplificado  para  contratação  por  tempo  determinado,  de

PROFISSIONAIS TÉCNICOS ESPECIALIZADOS EM LINGUAGEM DE SINAIS,

de Nível Superior – Edital 001/2018, publicado no DOU de 07/03/2018, seção 3, pág.

44 a 47. Acrescentar ao item 2.2: “[...] OU Graduação em qualquer área com atestado

expedido por instituições de ensino superior e instituições credenciadas por Secretarias

de  Educação  Estadual  que  comprove  a  proficiência  na  tradução  do  par  linguístico

português/LIBRAS”. 

Onde se lê:

ITEM TÍTULOS
PONTUAÇÃO

MÍNIMA MÁXIMA
1 Doutorado 15 18
2 Mestrado 12 15
3 Especialização 10 12
4 Experiência  em  Intérprete  Educacional  ou  outro  tipo  de

experiência como Intérprete de LIBRAS.
04 pontos por

ano
20

5 Cursos de Educação Profissional de Tradução e Interprete de LIB
RAS/Português/LIB RAS.

05

6 Curso de Extensão Universitária  para  Tradutor e Intérprete  de
Língua Brasileira de Sinais e Língua Portuguesa.

05

7 Curso  de  Formação  Continuada  para  Tradutor  e  Intérprete  de
Língua Brasileira de Sinais e Língua Portuguesa promovidos por
instituições de ensino superior.

05

8 Certificado de Proficiência em Tradução Intérprete de LIBRAS-
Língua Portuguesa (PROLIBRAS)

10

9 Curso de LIBRAS com carga horária mínima de 120 horas. 01 ponto por
curso

05

10 Cursos na Área de surdez. 01 ponto por
curso

05

TOTAL 100
Leia-se:
ITEM TÍTULOS PONTUAÇÃO

1
Doutorado (para fins de contagem da pontuação, será considerado
apenas um título por nível)

12

2
Mestrado (para fins de contagem da pontuação, será considerado
apenas um título por nível)

10

3
Especialização  (para  fins  de  contagem  da  pontuação,  será
considerado apenas um título por nível)

8
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4
Experiência como Intérprete Educacional no Ensino 10 pontos por

ano
Máximo 60 pontos

5 Outro tipo de experiência como Intérprete de LIBRAS
02 pontos por

ano
Máximo 10 pontos

TOTAL 100

São João del-Rei, 13 de março de 2018.

GEUNICE TINÔCO SCOLA
Pró-Reitora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas
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