
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO JOÃO DEL-REI
INSTITUÍDA PELA LEI Nº 10.425 DE 19/04/2002 – D.O.U. DE 22/04/2002

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

SETOR DE CONCURSOS E PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO DO EDITAL DE ESTÁGIO Nº 001/2020

A Pró-Reitora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas - PROGP da Universidade Federal de São

João del-Rei - UFSJ, no uso de suas atribuições legais, HOMOLOGA o Resultado do Edital de

Estágio nº 001/2020.

CÓD. UNIDADE CH AC NEG PCD

1

Departamento de Engenharia Florestal (Laboratório
de Sementes e Viveiros Florestais)

Sete Lagoas

4 horas 1 - -

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista Nota Final

(Média)

Classificação

Ampla
Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

Luiz Henrique Rocha Pinto 7,0 9,0 8,0 1º - -

Lucas Henrique Santos Macena 8,0 7,5 7,75 2º - -

Luciana da Silva Menezes 7,0 7,0 7,7* 3º - -

Carolina Rodrigues Alcides 4,0 8,5 6,88* 4º - -

Daniela de Azevedo Almeida 6,0 6,5 6,88* 5º - -

Aline Correa Rodrigues de Miranda 4,0 7,5 6,33* 6º - -

Pedro Henrique Luiz Mendes 2,0 8,5 5,25 Reprovado** - -

Alicia Oliveira Silva 3,0 7,0 5,0 Reprovado** - -

André Pimenta Martins Fantazzini 2,0 8,0 5,0 Reprovado** - -

Marcelino Teixeira da Silva Junior 2,0 0,0 1,0 Reprovado** - -

* Nota final acrescida de 10%, segundo item 5.2. do Edital PROGP n° 001/2020.
** Segundo item 5.1.1 do Edital PROGP n°001/2020, o candidato que obtiver nota final inferior 6,0 pontos será
considerado reprovado no processo seletivo.



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO JOÃO DEL-REI
INSTITUÍDA PELA LEI Nº 10.425 DE 19/04/2002 – D.O.U. DE 22/04/2002

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

SETOR DE CONCURSOS E PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

CÓD. UNIDADE CH AC NEG PCD

2

Departamento de Engenharia Florestal (Unidade
Demonstrativa de Produção de Carvão Vegetal)

Sete Lagoas

4 horas 1 - -

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista Nota Final

(Média)

Classificação

Ampla
Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

Virgínia Simão Pessa 3 9,5 6,88* 1° - -

Luiz Henrique Rocha Pinto 5 8,3 6,65 2° - -

Aline Correia Rodrigues de Miranda 3 7,5 5,78* Reprovado** - -

Helio Coelho Silva 3 8 5,5 Reprovado** - -

Gilberto do Amaral Pacheco 2 8,6 5,3 Reprovado** - -

Marcelino Teixeira da Silva Junior 1 8,6 4,8 Reprovado** - -

Rafaela Silva Carvalho 0 8,7 4,79* Reprovado** - -

Isabella Carolina de Almeida 0 9 4,5 Reprovado** - -

André Pimenta Martins Fantazzini 1 7,3 4,15 Reprovado** - -

Gabriel Moreira dos Santos 1 7,1 4,05 Reprovado** - -

Maria Luiza Assunção Santos 0 7,3 4,02* Reprovado** - -

Cláudio Araujo Lopes 1 6 3,5 Reprovado** - -

* Nota final acrescida de 10%, segundo item 5.2. do Edital PROGP n° 001/2020.
** Segundo item 5.1.1 do Edital PROGP n°001/2020, o candidato que obtiver nota final inferior 6,0 pontos será
considerado reprovado no processo seletivo.



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO JOÃO DEL-REI
INSTITUÍDA PELA LEI Nº 10.425 DE 19/04/2002 – D.O.U. DE 22/04/2002

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

SETOR DE CONCURSOS E PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

CÓD. UNIDADE CH AC NEG PCD

3
Setor de Projetos Artísticos e Culturais

São João del-Rei
4 horas 1 - -

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista Nota Final

(Média)

Classificação
Ampla

Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

FERNANDA MAYUMI PALMIERI
NAKASHIMA 9,2 10 9,6 1 - -

LARISSA LEITE DE LIMA 8,2 10 9,1 2 - -

BARBARA MORAIS DE PAULA 9,1 9 9,0 3 - -

WELLINGTON DE OLIVEIRA
PEREIRA 8,6 9 8,8 4 - -

RAFAEL AUGUSTO DA SILVA 7,6 9 8,3 5 - -

EMERSON WILLIAM SOUZA DE
JESUS 8,4 8 8,2 6 - -

LICIA VERSSIANI ARRUDA 8,4 8 8,2 7 - -

LUCAS HIDEO NAKAYAMA 8,3 8 8,1 8 - -

LORENE DIAS DE SOUZA 8 8 8 9 - -

JULIA RIBEIRO DE SOUZA 7,9 8 7,9 10 - -

LETICIA NARA DE OLIVEIRA 6,8 9 7,9 11 - -

ANA LUIZA HANSEN XAVIER 8,2 7 7,5 12 - -

RAFAEL OLIVEIRA SANTOS 7,5 7 7,2 13 - -

CELINE ALMEIDA DE
CARVALHO 8,3 6 6,6 14 - -

VITORIA CRISTINA BATISTA
RESENDE 8,1 6 6,4 15 - -

MILLENA STEFANI FAGUNDES
NASCIMENTO

DESCLASSIFI
CADA - COLA
GRAU EM
2020/1

- -



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO JOÃO DEL-REI
INSTITUÍDA PELA LEI Nº 10.425 DE 19/04/2002 – D.O.U. DE 22/04/2002

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

SETOR DE CONCURSOS E PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

CÓD. UNIDADE CH AC NEG PCD

4 Departamento de Engenharia Elétrica
São João del-Rei 4 horas 2 - -

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista Nota Final

(Média)

Classificação
Ampla

Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

Bárbara de Paiva Cazetta 8,5 5,00 6,7 1º - -

Matheus H. Nunes Silveira 8,2 5,00 6,6 2º - -

Jonatas Luciel Silvino 7,8 5,00 6,4 3º - -

Gabriel Freitas Flausino 7,4 5,00 6,2 4º - -



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO JOÃO DEL-REI
INSTITUÍDA PELA LEI Nº 10.425 DE 19/04/2002 – D.O.U. DE 22/04/2002

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

SETOR DE CONCURSOS E PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

CÓD. UNIDADE CH AC NEG PCD

5

Departamento de Ciências Agrárias (Laboratório
Fertilidade do Solo e Plantas)

Sete Lagoas

4 horas 1 - -

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista Nota Final

(Média)

Classificação
Ampla

Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificaçã
o

PCD

Michel Henrique Silva Gomes 70 75 72,5 1° - -

CÓD. UNIDADE CH AC NEG PCD

6

Departamento de Ciências Agrárias (Laboratório de
Máquinas e Mecanização Agrícola)

Sete Lagoas

6 horas - 1 -

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista Nota Final

(Média)

Classificação
Ampla

Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

Davi Amaro Guimarães 8 9 9,35 1°

Não houve
candidatos
inscritos

-

Christoph Hermann Passos Tigges 7,3 9 8,2 2° -

Marcelino Teixeira da Silva 7,2 9 8,1 3° -

Gustavo de Oliveira Amaral 7 7,5 8,0 4° -

Julimar Rodrigues junior 7 6 7,2 5° -

Conforme item 5.3 do Edital: As vagas reservadas para pessoas negras ou com deficiência serão revertidas aos candidatos da ampla
concorrência, observada a ordem classificatória, se ocorrer alguma das seguintes situações: não houver inscrição de candidato negro ou
com deficiência; não houver candidato negro ou com deficiência classificado; nenhum dos candidatos negros ou com deficiência
preencherem os requisitos para a investidura no estágio.



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO JOÃO DEL-REI
INSTITUÍDA PELA LEI Nº 10.425 DE 19/04/2002 – D.O.U. DE 22/04/2002

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

SETOR DE CONCURSOS E PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

CÓD. UNIDADE CH AC NEG PCD

7

Departamento de Ciências Agrárias (Laboratório de
Campo de Fitotecnia)

Sete Lagoas

6 horas 1 - -

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista

Nota
Final

(Média)

Classificação
Ampla

Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

ANDRÉ DIAS TEIXEIRA 9,5 9,0 9,25 1º - -

RICARDO RIBEIRO DA SILVA
ALMEIDA 9,0 9,0 9,00 2º - -

LUCAS THADEU RIBEIRO
DUARTE 8,5 8,5 8,5 3º - -

CÓD. UNIDADE CH AC NEG PCD

8

Departamento de Ciências Agrárias (Laboratório
Fertilidade do Solo e Plantas)

Sete Lagoas

4 horas 1 - -

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista Nota Final

(Média)
Classificação

Ampla
Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

Henrique Fernandes Dias 83,3 73,9 78,6 1° - -

WANESSA DE CAMPOS
VALADARES 75 72,2 73,6 2° - -

LUIZ HENRIQUE ROCHA
PINTO 66,7 79,6 73,1 3° - -

JÉSSICA MARIA NUNES
QUEIROZ 75 69,6 72,3 4° - -

Maria Cavalcanti Bastos 66,7 74,3 70,5 5° - -



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO JOÃO DEL-REI
INSTITUÍDA PELA LEI Nº 10.425 DE 19/04/2002 – D.O.U. DE 22/04/2002

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

SETOR DE CONCURSOS E PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

CÓD. UNIDADE CH AC NEG PCD

9

Departamento de Química, Biotecnologia e engenharia
de Bioprocessos

Ouro Branco

4 horas 1 - -

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista Nota Final

(Média)
Classificação

Ampla
Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

Stéfani Caroline Teles 8,6 8,2 8,4 1 - -

Letícia dos Santos Cunha 7,7 7,8 7,8 2 - -

Paola Lima de Oliveira 7,7 7,7 7,7 3 - -

Matheus Goncalves Gussani
Gabry 6,2 7,7 6,9 4 - -

Marina Cristina Guimarães 5,4 8,2 6,8 5 - -

Letícia de Almeida Nascimento 5,5 7,4 6,4 6 - -

Samuel Gonçalves Maia 5,3 7,3 6,3 7 - -

Beatriz Barbosa Carneiro 5,1 6,7 5,9 8 - -

Rosimar Fantone Lopes 5,3 6,4 5,8 9 - -

Alícia Luiza Carvalho de Brito 3,5 6,8 5,2 10 - -



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO JOÃO DEL-REI
INSTITUÍDA PELA LEI Nº 10.425 DE 19/04/2002 – D.O.U. DE 22/04/2002

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

SETOR DE CONCURSOS E PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

CÓD. UNIDADE CH AC NEG PCD

10
Assessoria de Comunicação Social

São João del-Rei
4 horas 2 - -

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista Nota Final

(Média)

Classificação
Ampla

Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

Lícia Verssiani Arruda 9,5 10 9,75 1º - -

Luan Manrique Giacomini 8,5 10 9,25 2º - -

Letícia Nara de Oliveira 9,9 8,25 9,1 3º - -

Emerson William Souza de Jesus 9 9 9 4º - -

Wellington de Oliveira Pereira 10 7 8,5 5º - -

Karen Lino e Silva 9 8 8,5 6º - -

Rafael Oliveira Santos 8,5 8 8,25 7º - -

Celine Almeida de Carvalho 10 6 8 8º - -

Ana Gualda Braz Tomassini 8 6,5 7,25 9º - -

Lorene Dias de Souza 9 5 7 10º - -

Ana Luiza Hansen Xavier 8,5 5,5 7 11º - -

Vitória Cristina Batista Resende 6 6 6 12º - -

CÓD. UNIDADE CH AC NEG PCD

11

Assessoria para Assuntos Internacionais

São João del-Rei

4 horas 1 - -

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista

Nota Final

(Média)

Classificação
Ampla

Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

GABRIELA LIMADE MELLO 10 10 10 1 - -

EMERSONWILLIAM SOUZADE
JESUS 9 10 9,5 2 - -

LETICIA NARADE OLIVEIRA 3,4 9 6,2 3 - -



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO JOÃO DEL-REI
INSTITUÍDA PELA LEI Nº 10.425 DE 19/04/2002 – D.O.U. DE 22/04/2002

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

SETOR DE CONCURSOS E PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

CÓD. UNIDADE CH AC NEG PCD

12
Assessoria para Assuntos Internacionais

São João del-Rei
4 horas 1 - -

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista

Nota Final

(Média)

Classificação
Ampla

Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

MARIA EDUARDADA SILVA
MARTINS 1 9,5 5,25 1 - -

CÓD. UNIDADE CH AC NEG PCD

13
Departamento de Geociências

São João del-Rei
4 horas 1 - -

Candidato(a) Análise do
Currículo

Entrevista Nota Final
(Média)

Classificação
Ampla

Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

Marco Aurelio Dias Pereira 9 8 8,5 1 - -
Gabriel Angelo Pessoa de Lima
Rodrigues

8 6 7 2 - -

Rodrigo Tarcitano 10 9 9,5

Desclassificado
(o aluno não
respondeu aos
contatos por

e-mail, celular e
whatsapp)

- -



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO JOÃO DEL-REI
INSTITUÍDA PELA LEI Nº 10.425 DE 19/04/2002 – D.O.U. DE 22/04/2002

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

SETOR DE CONCURSOS E PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

CÓD. UNIDADE CH AC NEG PCD

14
Setor de Extensão Universitária

São João del-Rei
4 horas 1 - -

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista Nota Final

(Média)

Classificação
Ampla

Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

Rafael Oliveira Santos 10 10 10 01 - -

Letícia Nara de Oliveira 9 10 9,5 02 - -

Lorene Dias de Souza 10 8 9 03 - -

Talita da Silva Nifa 8 9 8,5 04 - -

Emerson Willian Souza de Jesus 7 10 8,5 05 - -

Bárbara Morais de Paula 10 6 8 06 - -

Laura Pereira Gonçalves 7 9 8 07 - -

Larissa Leite de Lima 6 10 8 08 - -

Rafael Augusto da Silva 7 7 7 09 - -

Celine Almeida de Carvalho 7 7 7 10 - -

Vitória Cristina Batista Resende 8 0 4 11 - -

Elivelton Cosme Santos 2 0 1 12 - -

David Augusto da Silva 0 0 0 13 - -

CÓD. UNIDADE CH AC NEG PCD

15

Departamento de Engenharia Mecânica (Laboratório
de Metrologia)

São João del-Rei

4 horas - 1 -

Candidata Análise
Currículo Entrevista Nota final

(media)
Classificação

Ampla
Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

Ana Flávia Oliveria Alencar 6,4 8,0 7,2 1º
Não houve
candidatos
inscritos

-

Conforme item 5.3 do Edital: As vagas reservadas para pessoas negras ou com deficiência serão revertidas aos candidatos da ampla
concorrência, observada a ordem classificatória, se ocorrer alguma das seguintes situações: não houver inscrição de candidato negro ou
com deficiência; não houver candidato negro ou com deficiência classificado; nenhum dos candidatos negros ou com deficiência
preencherem os requisitos para a investidura no estágio.



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO JOÃO DEL-REI
INSTITUÍDA PELA LEI Nº 10.425 DE 19/04/2002 – D.O.U. DE 22/04/2002

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

SETOR DE CONCURSOS E PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

CÓD. UNIDADE CH AC NEG PCD

16
Departamento de Engenharia Mecânica (Laboratório)

São João del-Rei
6 horas 1 - -

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista Nota Final

(Média)
Classificação

Ampla
Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

Victor Henrique Gonçalves 6,54 9 7,77 1º Colocado - -

Eduarda Souza 4,74 6 5,37 2º Colocado - -

Tainara Maíra 3,53 6 4,77 3º Colocado - -

Igor Almeida Nunes 3,68 4 3,84 4º Colocado - -

Isamara Coelho 4,18 3 3,59 5º Colocado - -



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO JOÃO DEL-REI
INSTITUÍDA PELA LEI Nº 10.425 DE 19/04/2002 – D.O.U. DE 22/04/2002

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

SETOR DE CONCURSOS E PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

CÓD. UNIDADE CH AC NEG PCD

17

Departamento de Engenharia Mecânica (Laboratório de Simulação
Numérica Aplicada)

São João del-Rei

4 horas - 1 -

Candidato

CR
médio
baseado
no

históric
o

CR

(8 pts)

Curso
técnico
em

informát
ica/

computa
ção

(2 pts)

Disponibi
lidade de
horários
(5pts)

Conheci
mentos
técnicos
(5pts)

TOTAL

Classifica
ção

Ampla
Concorrê
ncia

Classifica
ção

Negros
(as)

Classifica
ção

PCD

Everton Silva 8,196 8,000 0 5 5 9,000 1º

Não
houve

candidato
s inscritos

-

Yan Victor Brandão 7,7727 7,587 0 5 5 8,793 2º --

Alef Azevedo Ribeiro 7,624 7,442 0 5 5 8,721 3º -

Jonatas Luciel Silvino 7,513 7,333 0 5 5 8,667 4º -

Alexandre Silva Lacerda 7,4269 7,249 0 5 5 8,625 5º -

André Luis Diogenes B. D.
Meireles 7,4254 7,248 0 5 5 8,624 6º -

Rodrigo Henrique C.
Pontello Neves 7,3872 7,211 0 5 5 8,605 7º -

Philipe Lefevre Bockmann 7,3548 7,179 0 5 5 8,589 8º -

Tiago Marra Nogueira 7,3526 7,177 0 5 5 8,588 9º -

Leonardo Vasconcelos Bessa 7,1837 7,012 0 5 5 8,506 10º -

Matheus Henrique Nunes
Silveira 7,1825 7,011 0 5 5 8,505 11º -

Bárbara de Paiva Cazetta 7,025 6,857 0 5 5 8,429 12º -

Caio Rocha de Souza Prado 0 (*) 0,000 0 5 5 5,000 13º -

Obs: Devido à pandemia, não foram realizadas as entrevistas. Assim, todos os candidatos ficaram com notas máximas
nesses quesitos.
(*) - Não enviou o histórico

Conforme item 5.3 do Edital: As vagas reservadas para pessoas negras ou com deficiência serão revertidas aos candidatos da ampla
concorrência, observada a ordem classificatória, se ocorrer alguma das seguintes situações: não houver inscrição de candidato negro ou
com deficiência; não houver candidato negro ou com deficiência classificado; nenhum dos candidatos negros ou com deficiência
preencherem os requisitos para a investidura no estágio.



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO JOÃO DEL-REI
INSTITUÍDA PELA LEI Nº 10.425 DE 19/04/2002 – D.O.U. DE 22/04/2002

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

SETOR DE CONCURSOS E PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

CÓD. UNIDADE CH AC NEG PCD

18

Departamento de Engenharia Mecânica (Laboratório
de Materiais)

São João del-Rei

4 horas 1 - 1

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista Nota Final

(Média)

Classificação
Ampla

Concorrência

Classificação
Negros(as)

Classificação
PCD

Ana Flávia Oliveira Alencar 5 10 7,5 1º -

Não houve
candidatos
inscritos

Lucas Augusto Silva Baeta 5 10 7,5 2º -
Mikhael Brenner Sousa Rodarte 4 10 7 3º -
Matheus Alec Silva Guimaraes 4 10 7 4º -
Cairo Vitor de Sousa Carvalho 3 10 6,5 5º -
Philipe Lefèvre Bockmann 2 10 6 6º -

Éverton Silva 3 7 5 Reprovado
Item 9.1.1 -

William Pedro da Silva 3 6 4,5 Reprovado
Item 9.1.1 -

Stephanie Malateaux Segger 2 2 4 Reprovado
Item 9.1.1 -

Iago Resende De Oliveira 0 1 0,5 Reprovado
Item 9.1.1 -

Laís Nogueira 0 2 1 Reprovado
Item 9.1.1 -

Alexandre Silva Lacerda 4 NC 2 Desclassificado -
Arthur Fleming Sene 5 NC 2,5 Desclassificado -
Bruno Henrique Viana Mendes 10 NC 5 Desclassificado -
Davi Oliveira Rodrigues 2 NC 1 Desclassificado -
Euller Ricardo Cardoso Rezende 0 NC 0 Desclassificado -
Francisco E. Braga Junior 3 NC 1,5 Desclassificado -
Guilherme A. Rezende Moreira 5 NC 2,5 Desclassificado -
Ítalo Sanches Arantes 3 NC 1,5 Desclassificado -
Júlio César Resende Dias 5 NC 2,5 Desclassificado -
Leandro C. Alves de Oliveira 4 NC 2 Desclassificado -
Lincow César Corrêa Silva 3 NC 1,5 Desclassificado -
Lucas Clementino da Silva Brito 3 NC 1,5 Desclassificado -
Matheus Eduardo Reis 2 NC 1 Desclassificado -
Rodrigo H. C. Pontello Neves 0 NC 0 Desclassificado -
Sophia Diniz Milanez 0 NC 0 Desclassificado -
Tiago Marra Nogueira 0 NC 0 Desclassificado -
*NC- Não Compareceu

Conforme item 5.3 do Edital: As vagas reservadas para pessoas negras ou com deficiência serão revertidas aos candidatos da ampla
concorrência, observada a ordem classificatória, se ocorrer alguma das seguintes situações: não houver inscrição de candidato negro ou
com deficiência; não houver candidato negro ou com deficiência classificado; nenhum dos candidatos negros ou com deficiência
preencherem os requisitos para a investidura no estágio.



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO JOÃO DEL-REI
INSTITUÍDA PELA LEI Nº 10.425 DE 19/04/2002 – D.O.U. DE 22/04/2002

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

SETOR DE CONCURSOS E PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

CÓD. UNIDADE AC NEG PCD CH

19
Coordenação de Mídias do Núcleo de Ensino à Distância

São João del-Rei
2 4 horas

Não houve inscritos.
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20

Departamento das Engenharias de
Telecomunicações e Mecatrônica

Ouro Branco

4 horas 2

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista Nota Final

(Média)

Classificação
Ampla

Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

Júlio César Resende Dias 6,0 6,5 6,3 Aprovado -1º - -

Adonildo de Sousa Oliveira Junior 0,0 0,0 0,0 Reprovado - -

Guilherme Augusto Rezende Moreira 10,0 0,0 5,0 Reprovado - -

Lincow César Corrêa Silva 6,0 3,0 4,5 Reprovado - -

Matheus Alec Silva Guimarães 10,0 0,0 5,0 Reprovado - -

Rodrigo Henrique C. P. Neves 6,0 0,0 3,0 Reprovado - -

Ronaldo César Miranda 6,0 2,0 4,0 Reprovado - -
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21 Divisão de Projetos e Obras

São João del-Rei
4 horas 1

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista

Nota
Final

(Média)

Classificação
Ampla

Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

Leonardo Premoli Foli 35 97 6,60 1º - -

Jonatas Luciel Silvino 24 94 6,49 2º - -

Yorran de Oliveira Baborsa 28 94 6,10 3º - -

Bárbara de Paiva Cazetta 20 100 6 4º - -

Caio Rocha Prado *Documentação incompleta Desclassificado

Emanuele Freire *Documentação incompleta Desclassificado

Gabriel Freitas Flausino *Documentação incompleta Desclassificado

Gabriel Leal Theodoro *Documentação incompleta Desclassificado

Laysa Mação Miranda *Documentação incompleta Desclassificado

Márcio A Fonseca *Documentação incompleta Desclassificado

Alef Azevedo Ribeiro Desistência Desistência

Leonardo Vasconcelos
Bessa Desistência Desistência

Mariana Lima Não atende o item 21 do
Anexo I do edital. **Desclassificada

Emily Souza Desistência Desistência

Matheus Henrique Nunes
Silveira AUSENTE ***Desclassificado

Vinicius de Paula Miranda AUSENTE ***Desclassificado

*Não foram encaminhados os comprovantes e certificados solicitados pela Divisão de Projetos e Obras - DPROB para
fins de análise e comprovação de currículo.
**Não atende ao ítem 21 do anexo I do edital.
***Ausentes na 2ª etapa do processo seletivo.
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22 Setor de Inclusão e Assuntos Comunitários
São João del-Rei

4 horas 1

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista Nota Final

(Média)
Classificação

Ampla
Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

Lucas Ferreira Rongetta 6,4 8 14,4 1 - -

Ricardo Veneziani da Silva Ramos 4,8 7 11,8 2 - -

Camila Rúbia Araújo Silva 5,6 6 11,6 3 - -

Anna Luiza Fernandes de Souza 3,2 8 11,2 4 - -

Juliana Cunha da Silva 6 4 10 5 - -

Gabriele Martinez Ró 2,4 6,5 8,9 6 - -

CÓD. UNIDADE CH AC NEG PCD

23

Departamento de Ciências Sociais (Laboratório de
Pesquisa Documental)

São João del-Rei

4 horas 1

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista Nota Final

(Média)
Classificação

Ampla
Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

Caroline Marques da Silva 10,0 10,0 10,0 1 - -

Wilgner Henrique Thomaz 9,0 9,0 9,0 2 - -

Bruna Giovanna da Silva 9,0 8,0 8,5 3 - -

Gabriela Lourençoni Pauletti 7,5 7,5 7,5 4 - -

Lucas Batista de Camargo 7,0 6,0 6,5 5 - -
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24
Núcleo de Tecnologia da Informação

São João del-Rei
4 horas 2 1 -

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista Nota Final

(Média)

Classificação
Ampla

Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

GABRIEL FREITAS FLAUSINO 9 9 9 1

Não houve
candidatos
inscritos

-

JONATAS LUCIEL SILVINO 9 9 9 2 -

VINÍCIUS DE PAULA MIRANDA 8 9 8,5 3 -

YORRAN DE OLIVEIRA
BARBOSA 8 9 8,5 4 -

NICOLAS ALVES CABIDO 8 8 8 5 -

MATHEUS HENRIQUE NUNES
SILVEIRA 8 7,5 7,75 6 -

BÁRBARA DE PAIVA CAZETTA 8 6 7 7 -

ALEF AZEVEDO RIBEIRO 0 7 3,5 8 -

LUCIANO JOSÉ DOS SANTOS
FILHO 0 5 2,5 9 -

LEONARDO VASCONCELOS
BESSA 0 2,5 1,25 10 -

ESTEVÃO AP. GONÇALVES
FELIPE 0 2 1 11 -

Conforme item 5.3 do Edital: As vagas reservadas para pessoas negras ou com deficiência serão revertidas aos candidatos da ampla
concorrência, observada a ordem classificatória, se ocorrer alguma das seguintes situações: não houver inscrição de candidato negro ou
com deficiência; não houver candidato negro ou com deficiência classificado; nenhum dos candidatos negros ou com deficiência
preencherem os requisitos para a investidura no estágio.
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25
Núcleo de Criação de Animais de Laboratório

São João del-Rei
4 horas 1 - -

Candidato(a) Análise do
Currículo Entrevista Nota Final

(Média)

Classificação
Ampla

Concorrência

Classificação

Negros(as)

Classificação

PCD

Leticia Maria de Almeida Goulart 8,25 9 9,4875 1 - -

Marina Luzi Braga de Assis 6 10 8,8 2 - -

Carolina Resende Pereira 7 9,5 8,25 3 - -

Yasmin Christina Resende Duque 5,5 9,25 8,1125 4 - -

Higor Augusto Antunes Guedes Vieira 4,75 10 7,375 5 - -

Fernanda Caroline Cardoso De
Santana 4,75 9,25 7 6 - -

Victória Mara Galvão Souza 4,5 8,5 6,5 7 - -

São João del-Rei, 30 de julho de 2021.

Conceição Assis de Souza Santos
Pró-reitora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas


