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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2026 - UASG 154048

Número do Contrato: 58/2023.
Nº Processo: 23111.062748/2023-60.
Pregão. Nº 25/2023. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI.
Contratado: 08.596.699/0001-06 - DB EMPREENDIMENTOS E LOCACAO LTDA. Objeto:
Prorrogação, por mais 12 meses, do prazo de vigência do contrato administrativo de
serviços continuados nº 58/2023, conforme previsto na cláusula segunda e nos termos do
inciso ii, do art. 57, da lei 8.666/93.. Vigência: 10/01/2026 a 10/01/2027. Valor Total
Atualizado do Contrato: R$ 217.752,49. Data de Assinatura: 06/01/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 06/01/2026).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2026 - UASG 154048

Número do Contrato: 32/2025.
Nº Processo: 23111.058536/2024-97.
Dispensa. Nº 70/2025. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI.
Contratado: 10.013.974/0001-63 - SERVFAZ SERVICOS DE MAO DE OBRA LTDA. Objeto:
Prorrogação, por mais 3 (três) meses, do prazo de vigência do contrato administrativo de
serviços continuados nº 32/2025, em vista o que consta no processo nº
23111.058536/2024-97.. Vigência: 10/01/2026 a 10/04/2026. Valor Total Atualizado
proporcional a 3 (três) meses do Contrato: R$ 246.849,15. Data de Assinatura:
05/01/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 05/01/2026).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2026 - UASG 154048

Número do Contrato: 48/2023.
Nº Processo: 23111.062878/2023-42.
Pregão. Nº 28/2023. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI.
Contratado: 05.340.639/0001-30 - PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.
Objeto: A prorrogação, por mais 12 meses, do prazo de vigência do contrato administrativo
de serviços continuados nº 48/2023, conforme previsto em sua cláusula segunda e nos
termos do art. 57, ii, da lei 8.666/93.. Vigência: 16/01/2026 a 16/01/2027. Valor Total
Atualizado do Contrato: R$ 716.916,06. Data de Assinatura: 08/01/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 08/01/2026).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2026 - UASG 154048

Número do Contrato: 56/2023.
Nº Processo: 23111.062824/2023-45.
Pregão. Nº 28/2023. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI.
Contratado: 05.340.639/0001-30 - PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.
Objeto: A prorrogação, por mais 12 meses, do prazo de vigência do contrato administrativo
de serviços continuados nº 56/2023, conforme previsto em sua cláusula segunda e nos
termos do art. 57, ii, da lei 8.666/93.. Vigência: 16/01/2026 a 16/01/2027. Valor Total
Atualizado do Contrato: R$ 139.284,27. Data de Assinatura: 08/01/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 08/01/2026).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 3/2026 - UASG 154048

Número do Contrato: 49/2023.
Nº Processo: 23111.062957/2023-43.
Pregão. Nº 28/2023. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI.
Contratado: 05.340.639/0001-30 - PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.
Objeto: O objeto do presente termo aditivo é a prorrogação, por mais 12 meses, do prazo
de vigência do contrato administrativo de prestação de serviços nº 49/2023, conforme
previsto em sua cláusula segunda e nos termos do art. 57, ii, da lei 8.666/93, com início
na data de 16/01/2026 e término em 16/01/2027.. Vigência: 16/01/2026 a 16/01/2027.
Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 309.347,88. Data de Assinatura: 08/01/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 08/01/2026).

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE

EXTRATO DE RERRATIFICAÇÃO

Nº Processo: 23116.016208/2025-13. - UASG 154042 Número da ATA SRP 5/2025.
Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG. Contratado: ABBA BIDS
LTDA EPP. CNPJ: 57.460.463/0001-53. Objeto: ratificação dos seguintes itens da ATA SRP
5/2025, alteração do preâmbulo do processo administrativo, onde se lê: "processo
administrativo n.º 23116.016208/2025-13", leia-se: "processo administrativo n.º
23116.008975/2025-41". Alteração do quadro resumo dos itens: Onde se lê, item 1, leia-se,
item 104. Onde se lê: "Representante Legal: Yvens Fernando Leite de Almeida", leia-se
"Representante Legal: Vitoria de Paula Ghanem Santos". Data de Assinatura: 08/01/2026

AVISO DE REGISTRO DE DIPLOMAS

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, mantida pela União sob
o CNPJ 94.877.586/0001-10, em cumprimento ao disposto no art. 21 da Portaria MEC
1.095 de 25 de outubro de 2018, informa que foram registrados 86 diplomas no
período de 01/10/2025 a 31/12/2025, nos seguintes livros de registro e sequências
numéricas: [livro PG-9 - registros 547 a 633].

A relação dos diplomas registrados poderá ser consultada em
https://www.furg.br

Rio Grande, 8 de janeiro de 2026
ANAÍ BUENO DA CUNHA

Chefe do serviço de Expedição de Diplomas

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA

EXTRATO DE CONTRATO Nº 50/2025 - UASG 154080

Nº Processo: 23129.023403/2025-42.
Dispensa Nº 233/2025. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA.
Contratado: 20.320.503/0001-51 - FUNDACAO ARTHUR BERNARDES. Objeto: Contratação
de fundação para prestar o serviço de apoio à gestão administrativa e financeira do
projeto "formação política, de curta duração, em direitos humanos e educação digital
midiática para pessoas idosas em situação de vulnerabilidade social e discriminação
múltipla, no município de boa vista-rr, em que se localizam os abrigos da operação
acolhida..
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: XV. Vigência: 06/01/2026 a
06/01/2027. Valor Total: R$ 250.000,00. Data de Assinatura: 06/01/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 08/01/2026).

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO CARLOS

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL Nº 2, DE 8 DE JANEIRO DE 2026
RESULTADO FINAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR

SUBSTITUTO

O Pró-Reitor Adjunto de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de São

Carlos, no uso das atribuições que lhe confere a Portaria GR nº 4809, de 27/01/2021,

publicada no DOU de 29/01/2021, resolve:

Homologar novo Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para

contratação de Professor Substituto - 40 (quarenta) horas semanais, Área: Gerontologia;

Subárea: Gerontologia, realizado pelo Departamento de Gerontologia/CCBS - Campus São

Carlos, em virtude da solicitação de reposicionamento para o final da lista de aprovados

feita pela candidata 3ª colocada, conforme prevê o item 14.4. do Edital de Abertura nº

074/2023, de 06/10/2023, publicado no DOU de 09/10/2023, seção 3, páginas 148 a 150

e processo nº 23112.037301/2023-21:

Listagem geral:

. .NOME .C L A S S I F I C AÇ ÃO

. .DAIENE DE MORAIS .1º

. .ANA CAROLINA OTTAVIANI .2º

. .PATRICIA REGINA MANZINE MORALLES .3º

. .NATALIA COCHAR SOARES .4º

. .LUCAS PELEGRINI NOGUEIRA DE CARVALHO .5º

. .PATRÍCIA BET .6º

. .PRISCILA MEDEIROS DE FREITAS .7º

Listagem cotas para negros

Não houve candidato habilitado

Listagem cotas para pessoas com deficiência

Não houve candidato habilitado

ANTONIO ROBERTO DE CARVALHO

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO JOÃO DEL REI

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL DE 8 DE JANEIRO DE 2026
HOMOLOGAÇÃO PSS 32/2025

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE
PROFESSOR SUBSTITUTO

O Pró-Reitor de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da Universidade Federal
de São João del-Rei - UFSJ, no uso de suas atribuições, HOMOLOGA o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado para contratação de Professor Substituto, Edital de Abertura
de 25 de outubro de 2025, PSS 032/2025, na área de Medicina de Família e Comunidade,
para o Departamento de Medicina (DEMED), extrato de edital publicado no DOU de
29/10/2025, seção 3, págs. 100-101 e retificado no DOU de 31/10/2025, seção 3, pág. 81,
e torna público seu resultado, a saber: não houve candidatos aprovados. (Processo
23122.033301/2025-03)

LUCAS RESENDE AARÃO
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