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	UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO JOÃO DEL-REI
RELATÓRIO DE ATIVIDADES E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DO ESTAGIÁRIO COM VISTA OBRIGATÓRIA AO ESTAGIÁRIO


Nesta data, as partes a seguir qualificadas:

	I - DADOS DO ESTAGIÁRIO

	NOME:        

	CURSO:      
	 MATRÍCULA:     

	COORDENADOR DO CURSO:       

	PROFESSOR ORIENTADOR DO ESTÁGIO:       


	II - DADOS DA CONCEDENTE (UFSJ/UNIDADE)

	Universidade Federal de São João del-Rei (UFSJ) Setor/Unidade: 

Pró-Reitoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas (Progp)
Lucas Resende Aarão (Progp)
	CNPJ: 21.186.804/0001-05

	CAMPUS: Campus Santo Antônio (CSA)
	ENDEREÇO: Praça Frei Orlando, 170

	BAIRRO: Centro
	CIDADE: São João del-Rei
	UF: MG
	CEP: 36.307-904

	UNIDADE:      

	CHEFIA DA UNIDADE:           


	III - DADOS DO SUPERVISOR DO ESTÁGIO

	NOME:      
	SIAPE:       

	CARGO:        
	FORMAÇÃO ACADÊMICA:     


	IV – INTERVENIENTE (INSTITUIÇÃO DE ORIGEM DO(A) ESTAGIÁRIO(A)

	NOME: Universidade Federal de São João del-Rei 
	CNPJ: 21.186.804/0001-05

	Representante:   Lucas Resende Aarão    


	V – INFORMAÇÕES DO ESTÁGIO

	CARGA HORÁRIA SEMANAL:       
	PERÍODO DE REFERÊNCIA DO RELATÓRIO:       


	VI – RELATÓRIO DE ATIVIDADES

	     Descrever as atividades realizadas pelo estagiário
 


	VII - AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO

Avaliação do Orientador do Estágio
(Legenda: 1 = Fraco | 2= Regular | 3= Bom | 4 = Muito bom | 5= Excelente)

	Qualidade de Trabalho
	Avaliação
	Qualidades Pessoais
	Avaliação

	Exatidão
	           
	Participação e Iniciativa
	           

	Manuseio do Equipamento
	           
	Capacidade de Aprender
	           

	Utilização do Tempo de Trabalho
	           
	Pontualidade e Frequência
	           

	Utilização de Materiais
	           
	Cumprimento das Normas Internas
	           

	
	Relacionamento com os Superiores
	           

	
	Relacionamento com os Colegas
	           

	
	Total (50 pontos)
	           

	Obs.: O desempenho avaliado abaixo de 30 pontos é considerado como INSUFICIENTE.


Local, data.

Documento assinado digitalmente por: 

estagiário(a), supervisor(a), professor(a) orientador(a).
