SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DAEDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI

EDITAL-CPD n° 155- CONCURSO PUBLICO, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2008.

A Fundacédo Universidade Federal de Sao Joao del-Rei - UFSJ torna publico o
presente Edital de Concurso Publico para provimento de cargo de docente da Carreira do
Magistério Superior, Classe Adjunto, Nivel 1 (R$ 6.641,03) ou Assistente, Nivel | ( R$
4.144,81) para o Departamento de Ciéncias Econfmicas, a ser realizado de acordo com o
disposto na Resolugdo n.° 010/2006 do Conselho Universitario, a Lei n° 8112 de
11/12/1990, a Portaria 450 de 2002 do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao,
Decreto n° 4.175, de 27/03/2002, a Portaria Interministerial n° 22/2007/MP/MEC, de 30
de abril de 2007, modificada pela Portaria 224/2007/MP/MEC, de 23 de julho de 2007,
publicada no Diario Oficial da Unido em 24 de julho de 2007 do Ministério da Educacéo,
conforme dados abaixo.

AREA REGIME DE TRABALHO | N° DE VAGAS

Economia do Meio Ambiente DE 01 (uma)

1.0. DAS INSCRICOES
1.1. Requisitos Basicos
1.1.1. Titulagdo exigida: Mestre ou Doutor em Economia e suas areas
1.1.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado. Se estrangeiro, ser portador de
visto permanente.

1.2. O candidato podera solicitar isencdo da taxa de inscricdo desde que atenda
aos requisitos previstos no Decreto n° 6.593 de 02 de outubro de 2008,
publicado no Diario Oficial da Unido de 03 de outubro de 2008.

1.2.1. Sera disponibilizado na pagina da UFSJ formulario préprio de
requerimento para isencao da referida taxa.

1.2.2. O periodo para o pedido de isen¢éo sera o de 12 a 16 de janeiro de
2009 e o resultado serd divulgado na pagina da UFSJem 23 de
janeiro de 20009.

1.2.3. A solicitacdo de isencao devera ser protocolada na Divisdo de Apoio e
Procedimentos Administrativos, no periodo de 05 a 09 de janeiro de
2008, sito a Praca Frei Orlando, 170, Centro, sala 3.09, Campus
Santo Antonio, S&o Jodo del Rei - MG

1.3 - Da Documentagao

1.3.1. Requerimento de inscricdo devidamente preenchido e assinado,
constante do Anexo deste Edital e xérox do comprovante de
recolhimento da taxa de inscricdo no valor de R$ 199,23 (cento e
noventa e nove reais e vinte e trés centavos) para o cargo de
Professor Adjunto e de R$ 124,34 (cento e vinte e quatro reais e trinta
e quatro centavos) para o cargo de Professor Assistente. A taxa deve
ser paga mediante o preenchimento do formulario da GRU
(Guia de Recolhimento da Unido) no Banco do Brasil, disponivel
no endereco: htpp:\\www.ufsj.edu.br/concursos.



1.3.2 - Curriculum vitae documentado
1.3.2.1. O candidato que assim desejar podera utilizar o seu
Curriculo Lattes.
1.3.2.2. E de inteira responsabilidade do candidato a comprovacio
da documentagdo anexada ao processo para pontuacdo na
prova de titulos.

1.3.3. Comprovante do titulo de Doutor ou Mestre (original e cOpia ou cépia

autenticada).
1.3.3. Coépia do documento de identidade (original e cépia ou cépia
autenticada).
1.3.4.2. As fotocopias dos documentos e titulos poderdo ser
autenticadas administrativamente, desde que venham
acompanhadas dos originais respectivos para conferéncia e
validagdo (8 3°do art. 22 da Lei 9.784/99), podendo assim,
ficar dispensada a autenticagao extrajudicial.
1.3.4.3. Plano de Trabalho consonante com as Diretrizes do
Departamento, envolvendo acdes de Ensino e um Projeto de
Pesquisa em consonancia com as linhas de pesquisa/areas
de atuacdo do Departamento de Ciéncias Econdmicas, em
Economia do Meio Ambiente, quais sejam: Economia dos
Recursos aturais e Economia Ecolégica.
1.4. Periodo de Inscricado e Condi¢des Gerais
1.4.1. Periodo: 27, 28, 29, 30 de janeiro de 2009 e 02 de fevereiro de 2009.
1.4.2. Horério: de 9 as 11 horas e de 14 as 16 horas

1.4.3,.Local: apds preenchimento do requerimento de inscricdo (Anexo) e
comprovante do pagamento da taxa, o candidato devera entregar a
documentacédo constante no item 1.2. no Departamento de Ciéncias
Econbmicas da Universidade Federal de Séao Jodo del-Rei, no
endereco: Praca Frei Orlando, 170 Centro, S&o Joao el-Rei, sala 4.18
do Campus Santo Antonio, Telefone: (32) 3379 2527, e-mail:
dceco@ufsj.edu.br.

1.4.4. A efetivacdo da inscricdo somente se dard apos pagamento da taxa
correspondente, preenchimento do requerimento de inscricao e entrega da
documentacédo exigida, conforme previsao no item 1.2 e seus subitens.

1.4.5. Somente serao aceitos diplomas de graduacao de curso reconhecido e
de poés-graduacao expedido por curso credenciado pelo Ministério da
Educacéo, se nacionais. Se a graduagéo ou pos-graduacao forem de
origem estrangeira, deverdo estar devidamente revalidadas, de acordo
com a legislacao brasileira.

1.4.5.1. Nos casos em que o diploma de Pds-graduacao ainda nao
tiver sido expedido, devera ser apresentado documento que
comprove que o discente cumpriu todos os requisitos para a
obtencéo da titulacéo.
1.4.6. Em nenhuma hipétese sera feita inscricdo condicional ou extemporanea
1.4.7. N&o sera permitida complementacdo documental fora do prazo fixado
na Inscricéo.

1.4.8 - Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato
devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para
participagdo no concurso, uma vez que ndo havera devolucéo da taxa
de inscricao.

1.4.9 - Ainscrigcdo é realizada pelo candidato ou por intermédio de procurador,
mediante apresentacao de procuracdo por instrumento publico ou




particular com firma reconhecida.,

1.4.9.1. A inscricdo podera ser requerida por via postal (SEDEX) que
sera admitida desde que o candidato efetue a postagem da
documentacdo nos Correios dentro do prazo da inscricao
para o seguinte endereco: Departamento de Ciéncias
Econdmicas — Praca Frei Orlando, 170 — Centro, 36.307-352
— S&0 Joao del-Rei — MG; e no mesmo prazo, encaminhe o
requerimento de inscricdo por fac-smille (32) 3379-2525.
Nesses casos o requerimento de inscrigdo original devera ser
juntado a documentacdo do candidato quando de sua
apresentacao para a realizagédo das provas. A auséncia de
quaisquer documentos necessarios a inscricao, conforme
item 1.2 do Edital redundara no indeferimento da inscricéo.

1.4.10. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacéo das
condi¢Oes estabelecidas neste edital.

1.4.11. A qualquer tempo, podera anular a inscricdo, as provas, a homeacao
a posse do candidato, desde que constatada falsidade em qualquer
declaracéo e/ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos
apresentados.

2.0 — DA HOMOLOGACAO DA INSCRICAO
2.1. Terminada as inscri¢cdes, e, apos a verificacdo de sua legalidade e
homologacéo pelo Reitor, os interessados deverao informar-se no
Departamento de Ciéncias Econbmicas, através do telefone (32) 3379-2527,
ou pela internet, www.ufsj.edu.br — concursos, no dia 10 de fevereiro de 2009
sobre sua habilitacdo a participacao no certame.

2.2. A(s) inscricdo(6es) que ndo atenda(m) aos requisitos previstos neste edital
nao sera(ao) homologada(s).

3.0. DA REALIZACAO DO CONCURSO

3.1. Havendo candidatos inscritos com o titulo de doutor, as provas para o cargo
de Adjunto serao realizadas nos dias 17, 18 e 19 de fevereiro de 2009, as 9
horas, no Campus Santo Antbnio, na sala 1.04 — Campus Santo Antonio —
UFSJ.

3.2. Nao havendo candidatos inscritos com o titulo de doutor, as provas para o0 ]
cargo de Assistente serdo realizadas nos dias 17, 18 e 19 de fevereiro de
2009, em mesmo horario e local a ser divulgado posteriormente.

3.3. Havendo candidatos inscritos com o titulo de doutor, mas néo tendo sido
aprovado, as provas para o cargo de Assistente serdo realizadas no periodo
de 03, 04 e 05 de marco de 2009, em mesmo horario e local previsto no item
3.1

3.4. Havendo candidatos inscritos com titulo de mestre e tendo a banca

examinadora aprovado candidatos inscritos com titulo de doutor na primeira
fase, serdo canceladas as provas para os candidatos inscritos com titulo de
mestre. Nesse caso a taxa de inscricdo paga pelo respectivo candidato e
documentacéo recebida no certame serdo devolvidas.

3.5.0 candidato de que se trata o item 3.3 deverd acessar a pagina da

Universidade ( www.ufsj.edu.br) para tomar conhecimento de homologacéo do
concurso para o cargo de professor adjunto.

4.0. DA BANCA EXAMINADORA



5.0.

6.0.

7.0.

8.0.

4.1. A realizacdo do concurso ficara a cargo de uma Banca Examinadora
designada pelo Reitor para esse fim, composta de 3 (trés) membros efetivos e
1 (um) suplente.

4.2. Compete a Banca Examinadora:
4.2.1. preparar, aplicar, corrigir e avaliar as provas estabelecidas;
4.2.2. examinar o curriculum vitae dos candidatos;
4.2.3. realizar a entrevista dos candidatos;
4.2.4. elaborar ata final, da qual constem todas as etapas e resultado do

concurso.

DAS ETAPAS DO CONCURSO
5.1. O Concurso constara das seguintes etapas:
5.1.1. prova escrita;
5.1.2. prova didatica;
5.1.3. analise de curriculo;
5.1.4. entrevista,
5.1.5. apresentacao oral de um projeto de pesquisa.
5.2. E facultado & banca o estabelecimento do carater eliminatorio de uma ou
mais as provas previstas.

DA PROVA ESCRITA ( 10 pontos)

6.1. A prova escrita sera aplicada a todos os candidatos simultaneamente, com a
duracdo maxima de 4 (quatro) horas e versara sobre tema constante do
conteudo programatico.

6.2. O tema, comum para todos os candidatos, sera sorteado com antecedéncia
de uma hora, de modo a propiciar aos mesmos, prazo para consulta.

6.2.1. ApOs rubricadas as folhas das provas, o tema sera sorteado por um
dos candidatos, na presenca dos demais e tera inicio a prova escrita
imediatamente apds o decurso do prazo de consulta.

6.2.2. A prova entregue pelos candidatos serdo acondicionadas em
envelope opaco, lacrado e rubricados pelos membros da Banca
Examinadora, s6 podendo ser aberto por eles ao se iniciarem 0s
trabalhos de correcao e/ou julgamento.

DA PROVA DIDATICA (10 pontos)

7.1. A prova didatica sera publica, e devera constar de uma prelecdo, com
a duracdo minima de 50 (cinqiienta) e maxima de 60 (sessenta) minutos
acerca de um tema do conteudo programatico, sorteado com
antecedéncia de 24 (vinte e quatro)horas, no minimo, para os candidatos,
obedecidos a ordem de inscricao.

7.2. Conforme as peculiaridades do(s) tema (s) a Banca Examinadora pode
exigir que a prova didatica seja acompanhada de ilustragcfes praticas.
8.3.Se possivel todos os candidatos realizam a prova didatica no mesmo dia.

DA ANALISE DE CURRICULO (10 pontos)

8.1. A analise do curriculo consiste na apreciacdo dos elementos comprobatorios
do mérito do candidato; no seu julgamento, atribui-se valor ao curriculum,
levando-se em consideracao:

8.1.1. diplomas e quaisquer outros titulos académicos e universitarios;
8.1.2. exemplares de obras técnicas, cientificas, principalmente
pertinentes a area objeto do concurso;



9.0.

10.0.

11.0.

8.1.3. cOpias de estudos, de pesquisas ou de trabalhos elaborados pelo
candidato no exercicio da profissdo, especialmente daqueles que
assinalem contribuicéo original de real valor;

8.1.4. documentos relativos as atividades profissionais exercidas
anteriormente;

8.1.5. aprovacdo em concurso para desempenho de cargo ou funcédo onde se
aplicam os conhecimentos da area objeto do concurso ou de outros a
ela correlatos;

8.1.6. apresentacdo de certificados ou atestados como conferencista ou
docente de cursos em congressos, simposio, encontros ou correlatos.

8.2. O simples desempenho de funcBes alheias a matéria do concurso, a

apresentacao de trabalhos cuja autoria ndo possa ser comprovada e/ou a

exibicdo de atestados e certificados de comparecimento em congressos,

simpa@sios, encontros, ou eventos similares, ndo constituem titulos.

8.3. SO serdo considerados, para efeito de pontuacdo, os titulos efetivamente
comprovados no curriculum vitae, a ser apresentado no ato da inscrigao,
conforme previsao do item 1.3.4. deste Edital.

DA ENTREVISTA (10 pontos)
A entrevista € individual, com duracdo maxima de 60 (sessenta) minutos, na qual
sera feita arguicdo para avaliacado do perfil profissional do candidato.

DA APRESENTA(;AO ORAL DO PROJETO DE PESQUISA ( 10 pontos)

A apresentacao oral do projeto de pesquisa € individual, com duracdo maxima de
30 (trinta) minutos, na qual o candidato fard uma exposicdo de um projeto de
pesquisa cientifica de seu interesse, em consonancia com as linhas de
pesquisa/areas de atuacdo do Departamento de Ciéncias Econdmicas, em
Economia do Meio Ambiente.

DO PROGRAMA

1. Enfoque da economia do meio ambiente : diferenciagdo entre economia
ambiental (neoclassica) e economia ecoldgica; a no¢cao de escala, 0s principios
da justa distribuicdo e a alocacdo eficiente; os rendimentos macroambientais
decrescentes (crescimento n&o-econdmico); o modelo convencional da
economia versus o modelo expandido do sistema econémico—ecolégico.

2. Os bens e servicos ambientais (ecossistémicos) : sustentabilidade e
disponibilidade (lei da entropia e o processo econdmico); os bens e servigos
ecossistémicos e suas funcbes de suporte a vida (conceito, caracterizacédo e
classificacao); recursos estoque-fluxo e recursos fundo-servico; recursos
abidticos e bioticos (estrutura e funcdo ecossistémica, renovabilidade e
capacidade de absorcao de impactos).

3. Falha de mercado e direitos de propriedade : a teoria da producao
neoclassica; a importancia de levar em conta a natureza distinta dos diferentes
fatores de producao; bens néo-rivais e excludentes; bens publicos (o conceito
de externalidade); o teorema de Coase; a regra de Hotelling, precos e
escassez. Taxa de desconto inter-temporal.

4. Macroeconomia ambiental: escala 6tima macroecondmica; produto nacional e
bem-estar (econémico e ndo-econdmico); indicadores de distribuicao.

5. Valoracéo dos bens e servicos ambientais: por que valorar; como valorar;
valores de mercado e de ndo-mercado; os valores econdmico, ecologico e
sociocultural; métodos diretos e indiretos de valoragéo.



6. Politica ambiental: principios basicos; instrumentos de comando e controle;
instrumentos econdémicos.
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13.DA CLASSIFICACAO FINAL DO CONCURSO

13.1. A classificagdo dos candidatos far-se-4 pela ordem decrescente da Nota
Final do concurso.

13.2. A cada uma das etapas sera atribuida uma nota de zero (0) a dez (10)
pontos.

13.3. A classificagdo do candidato far-se-a4 pela média aritmética das notas das
etapas.

13.4. Serao considerados habilitados os candidatos que alcangcarem, no minimo, a
meédia 7 (sete).

14. DA DIVULGACAO E HOMOLOGACAO DO RESULTADO
14.1. A Banca Examinadora elaborard ata com a classificacdo final dos
candidatos e encaminhara o processo a Divisdo de Apoio e
Procedimentos Administrativos da Pro-reitoria de Ensino de Graduacéao.
14.2. A classificacao final, ap6s homologacéo, sera publicada no Diario Oficial
da Unido e disponibilizada via internet no  endereco
www.ufsj.edu.br/concursos.

15. DOS RECURSOS



15.1.

15.2.

O julgamento da Banca Examinadora € irrecorrivel, salvo nos casos
de inobservancia de disposicdes legais ou regimentais, hipoteses em que
cabe recurso por parte do interessado pessoalmente, ou por intermédio
de procurador regularmente constituido, dirigido ao Reitor, no prazo de
cinco dias uteis, a contar da data da publicagdo dos resultados do
concurso no Diario Oficial da Unido.

Ouvida a Presidéncia da Banca Examinadora e concluidos os autos do
processo administrativo assim formado, tem o Reitor até cinco dias Uteis
para proferir deciséo.

16. DISPOSICOES GERAIS

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

A aprovagdo no concurso nao assegurard ao candidato o direito ao
ingresso automatico no cargo, mas apenas a expectativa de ser
admitido, observado a ordem de classificacdo e disponibilidade
orcamentaria.

A contratacdo do candidato aprovado fica condicionada ao seu prévio

comparecimento, no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da sua

convocacado pela Divisdo de Apoio e Procedimentos Administrativos da

Pro-reitoria de Ensino de Graduagdo, para entrega de documentagéo

exigida para a admissao.

A posse no cargo publico dependera de prévia inspecdo meédica oficial,

s6 podendo ser empossado aquele que for julgado apto fisica e

mentalmente para o exercicio do cargo, e apresentacdo dos documentos

pessoais exigida por Lei.

16.3.1 A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da
data da publicacdo do Ato de nomeacdo no Diario Oficial da
Unido, tornando-se sem efeito se a mesma nao ocorrer no prazo
previsto, condicionada a disponibilidade orcamentaria.

16.3.2. Serd de 15 (quinze) dias o prazo para o servidor empossado
entrar em exercicio, contados da data da posse.

16.3.3. No ato da posse sera exigida declaracdo de inexisténcia de
vinculo em cargo publico, nas hipoteses previstas no Art. 37,
incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal (quando a posse se der
em regime de quarenta horas) e declaracéo de bens.

Os candidatos aprovados serdo nomeados sob a égide do Regime

Juridico Unico dos servidores publicos civis da Unido, Autarquias e

Fundacbes Publicas, instituido pela Lei n° 8.112 de 11 de dezembro de

1990.

No caso do candidato se encontrar na condicdo de servidor publico

inativo, a acumulacao de proventos e vencimentos do cargo objeto do

concurso somente sera permitida quando se tratar de cargos, funcdes e

empregos acumulaveis na atividade na forma autorizada pela Legislacao

Constituicao e Infraconstitucional.

E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacéo

de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Concurso

Publico no Diario Oficial da Unido ou por meio eletrénico.

O concurso terd validade de um ano, contado da data da homologacao

dos resultados publicados no Diario Oficial da Unido, podendo ser

prorrogado por igual periodo, no interesse da administracdo (§ 1°, art. 1°,

Decreto n°® 4.175/2002).

Os candidatos habilitados deverdo manter atualizados o0s seus

enderecos na Divisdo de Apoio e Procedimentos Administrativos da Proé-
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reitoria de Ensino de Graduacdo, durante o prazo de vigéncia do
concurso.
16.9. Os casos omissos serao resolvidos pela Banca Examinadora.

Assim ficam todos os interessados cientes de que se encontram abertas as
inscricdes para o aludido concurso publico para docente, no(s) periodo(s) anteriormente
citado(s), expedindo-se o presente Edital que, para os devidos fins, sera afixado no(s)
Quadro(s) de Avisos da UFSJ, publicado no Diario Oficial da Unido, pelo menos uma vez,
por extrato, e também divulgado em Entidades e Instituicdes de Ensino Superior, bem
assim na sua integra na Internet, podendo ser acessado na homepage da UFSJ —
www.ufsj.edu.br, clicando em seguida “concursos”.

Dado e passado nesta cidade de Sao Joao del-Rei, Estado de Minas Gerais, no dia
29 de dezembro de 2008, sendo assinado pela Diretora da Divisdo de Apoio e
Procedimentos Administrativos da Proé-reitoria de Ensino de Graduacéao.

ADRIANA AMORIM DA SILVA
Diretora da Divisdo de Apoio e Procedimentos Administrativos
PROEN/UFSJ



ANEXO

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE s,

REQUERIMENTO DE INSCRICAO
INSCRICAONO ............. /2009

CONCURSO PQBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA  PROFESSOR
NNIVEL |, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SA O JOAO DEL-REI-

CPD..........
O(a) Senhor(a)
(nacionalidade) , (estado civil) (profissédo)
, CI no° , CPF np° , e-malil
, residente e domiciliado a Rua/Av.
, na cidade de
Estado , CEP n.° , telefone
( ) vem de requerer sua inscric 8o como candidato ao concurso
de provas e titulos para o Concurso Publico para pr  eenchimento de 01 vaga no
cargo de professor , Nivel 1, na area Economia do Meio Ambiente,

CPD N.° 155/2008, da Universidade Federal de S&o Jo &o del-Rei, e para tanto faz
anexar os seguintes documentos:

1. fotocopia autenticada do documento de identidade.

2. fotocopia autenticada dos comprovantes de titulagdo segundo as exigéncias deste
edital.

3. uma via do “curriculum vitae” e da respectiva documentacdo comprobatoria.

Sao Joao del-Rei,MG de de

Assinatura do candidato ou procurador

zzzzzzzzzzzzzzzzzzz

COMPROVANTE DE INSCRICAO
EDITAL N° 155/2008 — INSCRICAO N° ............... [,

Declaramos que recebemos do Sr (a)

a inscricao para participacao no Concurso Publico para Docente

da Carreira do Magistério Superior, na area de Economia do Meio Ambiente, do
Departamento de Ciéncias Econdémicas da Universidade Federal de Sdo Joao Del Rei.

Sao Joao del-Rei,MG de de




Assinatura do Servidor responsavel
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