
PORTARIA No 393, DE 6 DE JULHO DE 2023

A REITORA EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO
JOÃO DEL-REI - UFSJ, no uso de suas atribuições legais e estatutárias e,
considerando:

- a Resolução UFSJ/CONSU nº 16, de 4 de julho de 2022, atendendo
ao disposto no Decreto nº 11072, de 17 de maio de 2022, expedida pelo Ministério
da Economia, de 15 de dezembro de 2020;

- a IN SGP-SEGES /ME nº 2, de 10 de janeiro de 2023;
- o teor do Edital COGAM nº 2/2023, de 2 de junho de 2023, do

Processo Seletivo para a seleção de servidores técnico-administrativos interessados
em aderir ao Programa de Gestão e Desempenho;

- o memorando eletrônico nº 4/2023 – COGAM,

RESOLVE:

Art. 1º Homologar o Resultado do Edital COGAM nº 2/2023 que se
refere ao Processo Seletivo de servidores técnico-administrativos ao Programa de
Gestão de Desempenho (PGD) no âmbito da Universidade Federal de São João del-
Rei, conforme segue:

Unidade: Pró-Reitoria de Ensino de Graduação - PROEN

Vagas para PGD: 25 vagas

Classif. Servidor habilitado e autorizado a participar do
PGD

Regime de
Execução do
Teletrabalho

1 Alba Zilocchi Coli* Parcial

2 Ludmila Abritta Garonce* Parcial

3 Luana Cristina Vieira Integral

4 Paloma Bianca Lopes de Assis Parcial

5 Sinval José da Silva Júnior Parcial



6 Gabriela Calsavara Integral

7 Nalnyr Carlos Vieira Parcial

8 Marcos Elias de Sousa Integral

9 Alexis Renan Silva Ribeiro Parcial

10 Daniel Castro Giraldi Integral

11 Márcio Teixeira Saldanha Parcial

12 Romalia Maria Lana Matos Parcial

13 Miria Aparecida do Espirito Santo e Santos Parcial

14 Alfredo da Costa Bastos Parcial

15 Claudinéa Margotti Parcial

16 David Júlio de Alvarenga Integral
*A classificação considera o item 12.7 do edital COGAM Nº2/2023.

Art. 2º O chefe da unidade deverá promover e controlar o revezamento
entre os servidores listados acima, respeitando a periodicidade mínima de 1 (um)
mês para o revezamento, quando o número de habilitados superar o limite de vagas
disponíveis para o PGD, definido em edital, e observando o Art. 11 da Resolução nº
016, de 4 de julho de 2022.

Art. 3º A COGAM publicará em sua página a relação de servidores
participantes no PGD de cada Unidade e, em caso de alteração na relação
mencionada, as unidades ficam responsáveis pela atualização, por meio
disponibilizado pela COGAM.

Art. 4º O servidor deve observar os dispositivos na Resolução
UFSJ/CONSU nº 16, de 4 de julho de 2022, em especial o Art. 38.

Art. 5º Esta portaria autorizativa tem validade até 1o de junho de 2024.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PROFª. ROSY IARA MACIEL DE AZAMBUJA RIBEIRO
Reitora em exercício
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