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Inscrigdes 06 a 13/02/2026

Divulgacgéo da Lista de Candidatos Aprovados no PEV 2026 (Cadastro de Reserva), conforme

estabelece o subitem 5.1 20/02/2026

Cadastramento Eletrénico e o envio da documentagédo de todos os candidatos da Lista de 23 a 25/02/2026
Candidatos Aprovados no PEV 2026 (Cadastro de Reserva), conforme disposto no subitem 6.2

Andlise das documentacgGes pelas bancas avaliadoras, excluindo a banca de Heteroidentificagdo Até o dia 27/02/2026

12 fase da andlise étnico-racial - Analise das documentacdes pela banca de Heteroidentificacéo,

conforme estabelecido no subitem 2.9.1 deste Edital Até o dia 27/02/2026

2?2 fase da andlise étnico-racial - AVALIACAO PRESENCIAL para os candidatos que ndo
obtiveram o parecer FAVORAVEL (APTO) na 12 fase, pela Comisséo de Heteroidentificacéo, 03 a 04/03/2026
conforme estabelecido no subitem 2.9.2 deste Edital

Prazo para retificagdo de documentos, para as demais bancas avaliadoras (excluindo a banca de

Heteroidentificag&o), conforme estabelecido no subitem 6.12.1.3 deste Edital 28/02 2 02/03/2026

Resultado do parecer das bancas avaliadoras (ap6s a retificagdo de documentos) e da 22 fase da
flica &tni : 04/03/2026
analise étnico-racial

Interposigdo de recurso, conforme estabelece o subitem 7.1 deste Edital 05 e 06/03/2026

Resultado da interposi¢do de recurso Até o dia 10/03/2026

CONVOCAGOES PARA MATRICULA DOS CANDIDATOS
APTOS DA LISTA DE CANDIDATOS APROVADOS NO PEV 2026, CONFORME ITEM 8 DESTE EDITAL

Convocagdes para as eventuais vagas remanescentes, conforme disposto no item 8 deste Edital A partir do dia 11/03/2026

A Lista de Candidatos Aprovados no PEV 2026, tera validade em conformidade ao que estabelece o item 8.6 deste Edital
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